
	مخطط مهارات المنهج

	يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم

	
	مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج

	السنة / المستوى
	رمز المقرر
	اسم المقرر
	أساسي

أم اختياري
	الأهداف المعرفية 
	الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج 
	الأهداف الوجدانية والقيمية 
	المهارات العامة والتأهيلية المنقولة( المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي)

	
	
	
	
	أ1
	أ2
	أ3
	أ4
	ب1
	ب2
	ب3
	ب4
	ج1
	ج2
	ج3
	ج4
	د1
	د2
	د3
	د4

	2023-2024
	
	متعدد متغيرات
	اساسي
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


نموذج وصف المقرر
وصف المقرر
	يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف البرنامج.؛


	1. المؤسسة التعليمية
	الكلية التقنية الادارية – موصل

	2. القسم العلمي  / المركز
	   قسم تقنيات الاحصاء والمعلوماتية

	3. اسم / رمز المقرر
	متعدد متغيرات

	4. أشكال الحضور المتاحة
	حضوري

	5. الفصل / السنة
	الفصل الاول –  المستوى الرابع

	6. عدد الساعات الدراسية (الكلي)
	60 ساعة

	7. تاريخ إعداد هذا الوصف 
	22-2-2024

	8. أهداف المقرر

	يهدف هذا المقرر الى تعريف الطالب بمادة متعدد متغيرات من خلال دراسة مجموعة من الاساليب والطرق الاحصائية والتوزيعات الاحتمالية متعددة المتغيرات.

	

	

	

	

	

	

	

	


	10. مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم

	أ- الأهداف المعرفية  
أ1-  التعرف على اهمية تحليل البيانات متعددة المتغيرات
أ2- تحليل البيانات باستخدام الانحدار الخطي البسيط والمتعدد 
أ3-  التعرف على اهمية التوزيعات الاحتمالية وخصوصاً التوزيع الطبيعي 
أ4- التعرف على التحليل العاملي التوكيدي والاستكشافي 
أ5- التعرف على اهمية تحليل الارتباط القانوني
أ6-  

	ب -  الأهداف المهاراتية الخاصة بالمقرر. 

ب1 – ان يكون الطالب ذو مهارة في تفسير نتائج تحليل الانحدار البسيط والمتعدد
ب2 – القدرة على ايجاد التوزيعات الاحتمالية وخصوصاً التوزيع الطبيعي بمهارة عالية 
ب3 – تحليل بيانات بمجموعتين باستخدام تحليل الارتباط القانوني بمهارة عالية
ب4- ان يكون الطالب ذو مهارة بتحليل البيانات باستخدام التحليل العاملي التوكيدي والاستكشافي  

	     طرائق التعليم والتعلم 

	1- محاضرات نظرية وعملية .
2- التطبيق العملي باستخدام برنامج SPSS  و R


	     طرائق التقييم 

	- امتحانات يومية 

- واجبات 
- حل التمارين اثناء المحاضرة.

- المناقشة والحوار

 

	ج- الأهداف الوجدانية والقيمية 
ج1- مهارات التفكير

ج2- القدرة على استخدام القدرة العقلية في حل المشكلات

ج3- استخدام التفكير المنطقي
 

	    طرائق التعليم والتعلم 

	- عرض بوربوينت على الشاشة مع استخدام السبورة لحل المسائل

- تطبيق عملي على البرامج الاحصائية SPSS, R


	   طرائق التقييم 

	امتحانات يومية
واجبات 

التطبيق العملي

	د - المهارات العامة والتأهيلية المنقولة ( المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي ).

د1.  تطوير مهارات الطالب الاحصائية و المهارات الاخرى ذات العلاقة بالتوظيف والتطور الشخصي

د2. تنمية القدرات العقلية للطالب 
د3. تطوير القدرات المهارية للطلب من خلال استخدام البرامج الاحصائية المهمة 


	11. بنية المقرر

	الأسبوع
	الساعات
	مخرجات التعلم المطلوبة
	اسم الوحدة / أو الموضوع
	طريقة التعليم
	طريقة التقييم

	أولاً
	4
	فهم الطالب للمحاضرة
	مقدمة عن المصفوفات
	اختبارات يومية وشهرية
	نظري وعملي

	ثانية
	4
	فهم الطالب للمحاضرة
	عمليات على المصفوفات
	=
	=

	ثالث
	4
	فهم الطالب للمحاضرة
	التوزيع الطبيعي
	=
	=

	الرابع
	4
	فهم الطالب للمحاضرة
	التوزيع الطبيعي المتعدد
	=
	=

	الخامس
	4
	فهم الطالب للمحاضرة
	القيم الذاتية والمتجهات الذاتية
	=
	=

	السادس
	4
	فهم الطالب للمحاضرة
	تطبيق عملي
	=
	=

	سابعا
	4
	فهم الطالب للمحاضرة
	معاملات الارتباط
	=
	=

	ثامنا
	4
	فهم الطالب للمحاضرة
	تحلي الانحدار الخطي البسيط
	=
	=

	تاسع
	4
	فهم الطالب للمحاضرة
	تحليل الانحدار الخطي المتعدد
	=
	=

	العاشر
	4
	فهم الطالب للمحاضرة
	مفهوم التحليل العاملي
	=
	=

	الحاديه عشر
	4
	فهم الطالب للمحاضرة
	طرق استخلاص العوامل
	=
	=

	الثاني عشر
	4
	فهم الطالب للمحاضرة
	التحليل العاملي التوكيدي 
	=
	=

	الثالث عشر
	4
	فهم الطالب للمحاضرة
	التحليل العاملي الاستكشافي
	=
	=

	الرابع عشر
	4
	فهم الطالب للمحاضرة
	تحليل الارتباط القانوني
	=
	=

	الخامس عشر
	4
	امتحان
	امتحان الفصل
	=
	=


	12. البنية التحتية 

	1ـ الكتب المقررة المطلوبة 
	

	2ـ المراجع الرئيسية (المصادر)  
	اسس التحلي الإحصائي متعدد المتغيرات
د. ابراهيم محمد العلي

	اـ الكتب والمراجع التي يوصى بها                 ( المجلات العلمية , التقارير ,....  )
	طرق التحليل الإحصائي متعدد المتغيرات
أ.د. زياد رشاد الراوي

	ب ـ المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت ....
	


	13. خطة تطوير المقرر الدراسي 

	الاعتماد على كتب حديثة في موضوع متعدد المتغيرات مع التركيز على الجانب العملي باستخدام برنامج R



	
	الصفحة 4
	

	
	
	



