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  الأولى المحاضرة

 الصحة والسلامة المهنية في العراق 

 

 تاريخ نشأةالصحة والسلامة المهنية في العالم 
أباان  والإغرخا عرفا  فاي ع ال الروماان في التاايخ  أول ظاهرة وقائية من مخاطر العمل   نأ 

القاارن الناااذي وعلااا عواالما لاال ا أن عمااال المواااة  لىااعلن امقوعااة عماا  أفاالاه   وموااا ره  
 لموع استوشاق امتربة.

 .عرف قلماء المصرخين أن لمعمل مخاطر عم  صحة العاممين 
الم ويااة دا و وقاال وصاام الع مااة  بااالإمرا  فاا ن المعرفااة  والإغرخاا أمااا فااي ع اال الرومااان  

اذاه ميلةال  إمس( المر  الذي لصيب العلائيين وما يرافقه من بصاق  مالي  طمي  ل)أيسط
 ما لشير ال  محاولت   في الجا  طرق لملقالة من هذه اممرا  .

 والسلامة المهنية  علماء في الصحةالدور 
ين  ياار ي ااى عماا  ملمع مااة )هياارو وض( فىاا ا  بيااراا  للااع اسااس الرعالااة الصااحية لمعااام ▪

 الكافية لمحفاظ عم  صحت  .اهمية التغذلة 
أمااا فااي القاارن الخااامس عشاار فقاال ظ اار أول  تاااء عاان اللاا مة ألواااء العماال لمعااال  املماااذي  ▪

 اليوبلغ .
 ياار  تااب فيااه عاان امماارا  التااي تصاايب عمااال  Agricolaتبعااه  تاااء العااال  أةرخ االم  ▪

التي  ان  م 1527ة عام وليمالمواة  وةاءو معرفته هذه من   ل ممايسته   ول طبيب لم
 .مقتصا ها امساسي الفح  في ا لعتبر المصلي

فااي القاارن اللااابع عشاار ع اار العااال  املطااالي  رذااا وا ياماساايوي فااي  تابااه الشاا ير )أماارا  
الصاواعة( ان فحاا المارخن مان قبال الطبياب مل تمال  ون معرفاة م واة المارخن  وصالما 

ال  الاذي لعتبار امء الحقيقاي لمطااب الا  معرفاة ت ليرهاا عما  صاحته  وه اذا الاااف هاذا العا
الم واااي فاااي العاااال  عوصاااراا اساساااياا لملاااتمىماو أ ااال قاااراح )أ لالطاااب( امساساااية فاااي فحاااا 

 المرخن.
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 القوانين التي صدرت لضمان الصحة والسلامة 
عواالما التطاالي الفعمااي لمف االم ع قااة العماال بصااحة الفاار  الاا  القاارن التاسااع عشاار رةااع ي

إصاالاي  صااواعية إع تلااايع  الاالول فااي أ طاااي وماصااا ب امنعية فااي اويبااا الناالية الصااوا و  االأ
لااالأذ   لااا    تااا  الحااالا    عااان المصاااا ين  تعااالخن  المصااااذع اصاااحاء  تماااىم وتشااارخعاو  قااالاذين

 . لول ا في ل لذلاسبباا 
بملةبااه   اال  م والااذي 1802ان أول قاااذلن لمصااحة وظااروف العماال صاالي فااي اذكمتاارا عااام  •

وان توظم اماكن عمم ا  مارتين في الميل  ساعة  ون أن لعمملا  12اساعاو العمل للأطفال  
 .في اللوة

 الذي تىمن ت سيس مفتشية العمل.  1898ةاء قاذلن  •
وأولااا   العماالفااي اويباوأمرخ ااا واساايا لتحلااين  الااة لصااحة واللاا مة اقاالاذين  بعاالها تلالاا   •

 . العمال

 نبذة تاريخية عن الصحة والسلامة المهنية في العراق
عوالما  1964فكرة الطب الم وي او الصحة الم وية في العراق بش م ا الرسمي عام   أو  ل 

فااي عااام و ,  تابعااة لمليرخااة اللقالااة الصااحيةالاسااتحلل  فااي وداية الصااحة مليرخااة الصااحة الم ويااة 
فااي تاا   .اسااتحل  مع اال الصااحة واللاا مة الم ويااة فااي وداية العماال والشاا ون امةتماعيااة 1971
ليرخااة الصااحة الم ويااة مااع مع اال اللاا مة الم ويااة تحاا  اساا  المر ااى الاالطوي  ماام م 1981عااام 

المر ى  ايتباح تغيير  لمصحة والل مة الم وية وأصبح تابعا للائرة اللقالة الصحية/ وداية الصحة
 تاااايخ  ذقااال   1997فاااي عاااام  الحااا  بمليرخاااة تحلاااين البي اااةالااالطوي لمصاااحة واللااا مة الم وياااة و 

تاااا   هال بعااااو  كاتااااه وملةل اتااااه الاااا  وداية العماااال والشاااا ون امةتماعيااااة المر ااااى وم 3/1/2004
 . استحلا  مراكى لمصحة الم وية في البصرة والملصل
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 المحاضرة الثانية 

 الباب الاول )مبادئ الصحة والسلامة المهنية(

 الااة التكاماال الباالذي والعقمااي والوفلااي وامةتماااعي وليلاا  مجاار  الخماال ماان العجااى  :الصحححة 
 والمر  .
ل ل لاامن ةميااع الم اان والحاارف وا عمااال فااي الصااواعة والىياعااة تاا"  مف االم عااام  :السححلامة 

 ى " والتجاية وميا ين العمل ام ر 
المحافظة عم  صحة الفر  ةلميا وعقمياا واةتماعياا  ا ال ملقاع عمماه, وعلاا   :  الصحة المهنية

ب تبااااا  امسااااس الصااااحية اللقائيااااة ال دمااااة والكافيااااة لموااااع اذحااااراف صااااحته بلاااابب ظااااروف 
ذتيجاة التعار  لمملابباو المرلاية  ا ال العمال  –العمل,وسلاء  اان هاذا امذحاراف مرلايا 

   اصابة في العمل .او ذاتجا عن  لو  –
 وتجويبااااهالعمااا  الاااذي ي اااات  بالحفااااظ عمااا  ساااا مة وصاااحة الإذلاااان :المهنية الصحححححة والسححححلامة

  وعلاااا  تااالفير  ي ااااو عمااال نمواااة  الياااة مااان ملااابباو الحااالا   أو الإصااااباو أو المخااااطر
 او .علااا ام اان  ممااا والممتمكاااو  اميواح الخلااائرفي وموااع مجااال أي  فااي ا ماارا  الم ويااة

 مذلاااااانا الحفاااااظ عمااااا  الااااا  ت اااالف اطايتشااااارخعي فاااااي والااااوظ  القلاعااااال  ماااان جملعاااااةم هااااي
 .والتمم من  طرامصابة والممتمكاو 
علاا المار  الاذي لحال   اين العااممين فاي م واة ماا او مجملعاة  اذاه  ب  لعرف  :  المرض المهني
ة او  ل  الة تلم  قل توش  عن ما ة ماا تلاتخلم فاي م واة معيواة او فاي مجملعا  ,من الم ن
 من الم ن.

 -مبادئ السلامة المهنية :
 . مالة صحة العاممين من المخاطر الم وية والحل وتقميل اللفياو الواةمة عو ا -1

 تلفير  ي ة عمل مواسبة لمن شروح الصحة والل مة الم وية. -2

 وإشعايه  با مان الواء ت  لة العمل. م ئمة العمل لمعامل -3

 العمل عم  دخا ة امذتاةية . -4

 
 الصحة والسلامة المهنية مفهوم 

مرا ل اللياسية لماا المن العملم اللاةب تليخل ا وتطبيق ا في ةميع أصبح عم  الصحة والل مة 
ت لير عم  صحة و ياة امذلان بعل أن تبين لوا أن ذلبة امصابة با مرا  الم وية من  ل ا 

خع فاااي مختمااام أو اصااااباو العمااال أ اااذو بامد لاااا  ساااوة بعااال أ ااارى  بلااابب التطااالي اللااار 
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 أه  هي  الصواعة أن  إم الحياة   مجامو العليل من  في الل مة تل لامذشطة امقتصا لة.  
 العمااال  ااالا    أو تقميااال مواااع بقصااال  اللااا مة وساااائل تااالافر إلااا  الحاةاااة فياااه تظ ااار مجاااال

 بغيرهااا أعماا  ممااا لحااي   ولااب  أ طاااي ماان لحيط ااا الم ويااة ذظاارا لمااا بااا مرا   والإصااابة
. وبالأ اهتماام ا  ارى  المجاامو  فاي اللا مة أساباء  تلفير إل  الحاةة  ذامطمقاعلمه  وملعوي

العال  اليلم بصحة العامل والبي ة التي لعمل   ا لما ل ذين العاممين مان تا لير  بيار والجاا ي 
 عم  سير العممية امذتاةية.   

 
 

 أهداف الصحة والسلامة المهنية في العمل 
رتااااه موظمااااة العماااال اللوليااااة قحة واللاااا مة الم ويااااة بمااااا ألم اااان تمخاااايا أهاااالاف الصاااا  

International labour office (I. L .o)  وموظماة الصاحة العالمياةWorld health 

organization (W . H. O) :بما لاتي 
  مالة العمال من التعر  للإصابة با مرا  الم وية وإصاباو العمل. -أ

 بالعمل. طية )يوتيوية( مالة العمال من التعب والإيهاق والوم -ب

 -تحلين شروح وظروف العمل وف  مايمي : -ت

 الحمالة من)الىللاء العالية, تبلمو الحراية والرطلبة (. -1

 تحلين امذاية وا تياي امللان . -2

 العوالة بالت لخة و ملها من امتربة والغاداو وا بخرة. -3

 ب مع طبيعة العمل.العوالة بالم ان والفراغ وتلفير الملا او ال دمة بما يتواس -4

 توظي  العمل وترتيبه وف  الوظام التلملمي لتخفيف الحر ة وامد  ام. -5

تاالفير وسااائل اللاا مة والوظافااة ماان مياااه ذظيفااة والعوالااة بالتغذلااة وإلجااا  اماااكن  اصااة  -6
 لتواول الطعام ملتلفية لمشروح الصحية. 
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 المتعاون والموتم.  العوالة بالوشاح امةتماعي بالموش ة لخم  المجتمع المتجاوء  -7

 امهتمام بالحالة الوفلية والصحية لمعامل وإعطاءه العمل المواسب لقلياته. -8

  ع  التوظي  الوقا ي والتعاون معه. -9

 العوالة بالبي ة المجاوية لم ان العمل و مايت ا من الممللاو. -10

طاااي تاا مين التلافاا   ااين امذلااان وايلااة بمااا للاامح لمعاماال  ت  لااة عممااه محميااا ماان ا  -11
 اممو وتشغيم ا ومراقبت ا ب قل ة ل مم ن.

 ا تياي الللعياو المواسبة لمعامل عول ت  لة عممه. -12
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 لمحاضرة الثالثةا

 الصحة والسلامة المهنية وعلاقتها بالإنتاج

 ة ل امذلان ذحل تحقي  هلف معين في فترة معيوة.  صيمة الانتاجية:تعرف 
قمااة ذتيجااة ة الناذيااة ظااروف ةلياالة لتطاالي الصااحة واللاا مة الم ويااة الحاارء العالمياا  مقاا  

فوشاا و فكاارة ت هياال العاااةىخن الاا  اعمااال ةلياالة  الحاارء امياالي العاممااة و ناارة العاااةىخن بلاابب 
تتواساااب وعجاااىه  لغااار  مشااااي ت   فاااي عممياااة امذتااااا وه اااذا تعااااظ   وي العامااال وأهميتاااه فاااي 

لجااا ي وبواااء فااي العمميااة امذتاةيااة وباارد شااعاي )العاماال المصااوع ومااا لم اان ان يمعبااه ماان  وي ا
لكاان لعتباار ذاقصااا اعا اي ذااا اذتاةيااة عاليااة وعميااه تاا  ولااع هااذا المواسااب فااي الم ااان المواسااب( 

 وهذه امسس هي : عالية اسس ةليلة من اةل لمان س مة العامل والحصلل عم  اذتاةية 
  م  ع قة ةيلة  ين العامل ومل وله المباشر. -1

  م  ع قة ةليلة  ين العامل ويفاقه في العمل. -2

 م  ةل بعيل عن  ل المخاطر المعروفة والتي توش  من ةراء العمل ول اا تا لير سامبي عما   -3
 العممية امذتاةية.

 ةعل املة م ئمة لمفر  العامل عمي ا من ةميع اموةه  ون ان تتعبه او تو ا قلاه. -4

 

 
 
 الصناعية المؤسسة في الإنتاجية كفاءةال المهنيةعلى والسلامة أثرالصحة
 كلذ ااالالصااواعية  الم سلاااو  اهتمااام اسااتلع   التااي ا ماالي ماان الإذتاةيااة الكفاااءة أن بمااا

تعتبر امذتاةية م شرا لع س ملى الكفاءة في استخلام الملاي  البشارخة   في ا  وا  اء  م شر الربح
لااا  اذ اااا  لاااي  عمااا  ماااا لطااارأ عمااا  وغيااار البشااارخة المتا اااة  ا ااال الم سلاااة الصاااواعية الاااافة ا

ولماا  اان تالفير  الماو الصاحة الم وياة فاي الموشااة لعتبار  الم سلااو مان تطالي عمماي وتقواي,
عو اهمية بالغة لما ل ا من ت لير فعال في يفع الملاتلى الصاحي ممااكن العمال وتحلاين ظروفاه 

لعامال والإذتااا واللولاة معاا لاذا ومن ل  يفع الكفاءة امذتاةية لمعمال وهل بالوتيجة لخلم مصالح ا
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وةب العمل عم  تلفير  لماو الصحة الم وية فاي الموشااة وعلاا اماا  ىخاا ة عال  سااعاو عمال 
الطبيب او التعاقل مع اطباء الصحة الم وية لمقيام بمنل هذه الخلماو, ان تلفير  لماو الصحة 

 الم وية في الموشاة لعتمل عم  ل   علامل هي : 
 صحاب الاعمال دور ا -اولا
الماااان اصاااحاء او ا اياو الموشااااو ب همياااة  ااالماو الصاااحة الم وياااة و ويهاااا فاااي تحلااااين  -1

 امذتاا ودخا ة  ميته.

يعالاااة هاااذه الخااالماو مااان قبااال اصاااحاء امعماااال وا ياو الموشااااو وتعياااين اعمااا  الكفااااءاو  -2
لغر  توفياذ والخبراو العممية لمعمل   ا وتج يىها ب ل ما تحتاةه من الا  ومعلاو وأة ىة 

  رامم العمل بش ل عممي ةيل.

عماا  اصااحاء امعمااال وإ اياو الموشاااو اعطاااء الصاا  ية الكاممااة لمقااائمين  توفيااذ  االماو  -3
 الصحة الم وية ليتم ولا من توفيذ  رامج   بش ل متحري من علامل الىغ  الخايةية.

 دور العمال -ثانيا
 في ا اء واةب ا.اعطاء النقة الكاممة لطبابة الموشاة وملاعلت ا  -1

التعاون مع الطبابة وعلم الىغ  عمي   او التلر  في ات ام   بعالم تالفير الخالماو الكافياة  -2
 لمعمال.

 امشتراك مع ام اية لتقلل  ةميع التل ي و لمطبابة. -3

يفع اللعي  ين العمال لغر  علم استغ ل هذه الخلماو في غير ملقع ا الصحيح والعمال  -4
 الشروح الصحية. عم  املتىام  تطبي 

 -دور الهئيات الحكومية: –ثالثا 
 اصلاي القلاذين والتعميماو التي توظ  الخلماو الصحية في الموشاة.  -1

توفيذ تطبي  هاذه القالاذين والتعميمااو وعلاا با ةراء التفتاير الالويي عما  الموشااو وأصاحاء  -2
 امعمال لمحاسبة المقصرخن.

والل مة الم وية هل تقميل التكاليف الواةمة  ان ال لف امساسي من تطبي   رامم الصحة
عاان الخلااائر والإصاااباو ودخااا ة امذتاةيااة ماان  اا ل تاالفير  ي ااة عماال اموااه لمعاااممين وعميااه فااان 

  :هذا ال لف م يتحق  إم اعا تم  المحافظة عم  العواصر امتية
ذه الحيااااة امذلاااان مواااذ امدل وسااايبق  العوصااار امهااا  فاااي هااا كاااان:سااا مة وصاااحة العاااالمين -1

ولتحقيا  علاا م ال مان  من اموللخااو ومللل  س مته والمحافظة عم  صاحته مان المخااطر 
 :اتبا  ما يمي

 ام تياي المواسب لمعامل وتليخبه تليخبا مواسبا يتف  وم ام العممة امذتاةية. -أ
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 .تلفير العل  الم ئمة -ب
  .ائية واللويخةاستعمال معلاو اللقالة الشخصية وإةراء الفحلصاو الطبية ام تل  -ت

 

 
 

ان لتعطياال اممو الاااراي مناال دخااا ة تكااااليف الصااياذة وتعطياال امذتااااا  :اممو والماكواااو  -2
 :و لجب اتبا  ما يميوبالتالي تقميل اميباح ولتحقي  مبلا المحافظة عم  هذه ايم

 .اةراء الصياذة اللويخة وتلفير قطع الغياي ل ا وولع ا في امماكن المواسبة -أ
 علم التلر  او تحميل هذه اممو اعم  من طاقت ا التصميمية. -ء 

  :- وخقصل   ا م ان تلاةل العاممين. ولممحافظة عم  البي ة اهمية  بيرة من  ير : ي ة العمل  -3
 العلامل التي قل ت لر عم  صحت   او  فاءت   امذتاةية. مالة العاممين من  -أ

 . مالة ايمو والماكيواو بحير تبق  في  الة ةيلة وم ئمة -ء 

 مالة عواصر البي ة الخايةياة منال ال الاء والمااء والترباة مان الفىا و الصاواعية التاي  -و 
 .لم ن ان تطر  ا الصواعاو المختمفة

 واجبات مديرية الصحة المهنية:
فقااة عماا  تصاامي  المشااايخع الصااواعية الجلياالة بمااا لخاالم العاااممين وم لحاال  الىااري الملا -1

 لمبي ة.

 اعلا  الكا ي الفوي ال دم لرفع ملتلى  لماو الصحة الم وية في الموش ة. -2

القيااام باا ةراء الفحااا الطبااي ام تاالائي والاالويي الخاااي لمموشاااو الصااغيرة والتااي متممااا  -3
 اصابة.
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ة عم  ا ات ف ا جام اا لغار  الت كال مان تطبيا  القالاذين وا ذظماة القيام  تفتير الموش  -4
 المتعمقة بخلماو الصحة والل مة الم وية.

امساااتجابة لشااا لى المااالاطوين فاااي الكشااام عااان ملاقاااع العمااال التاااي تحااار الىاااري عمااا   -5
 المواط  الل وية .

ائل الصحية او ا لاء المشلية لإ اية الموش ة او يء العمل لمقطا  الخاي بما يتعم  بالمل -6
 المشاكل المتعمقة بطرق وقالة العاممين.

لجااب ان تكاالن لمليرخااة الصااحة الم ويااة صاا  ياو امشااراف الفوااي عماا  ةميااع طباباااو  -7
 الموشاة وتوفيذ الخلماو الصحية او القيام  توفيذها في القطا  الخاي ب ةراء ما يمي : 

 ل اممرا  المعللة.لالتطعي   -أ

اللاال( ير ماار  القمااب والاالويان, ماار  اللاا ري, المتلطوااة )عا ا امماارا  المىموااة و  -ب
 اذ ا ةميع ا تىعم قا مية الفر  للإذتاا.

لقصل   ا المعرفة ب ملي الصحة والل مة والإلمام بظروف العمل التاي يتعار    التوعية: -8
 :ل ا العامملن في مختمم الصواعاو والم ن وخجب ان تشمل مايمي

   الملتعممة فيه.التعرف عم  طبيعة العمل والملا -أ

 تحميل  طلاو العمل المطملبة من العامل.  -ب
 .والو  والم تمراو  والولواو  التنقيف الجماعي: باستخلام التمفىخلن  -9

البحاال  الميلاذيااة: لشاامل اةااراء اللياساااو العمميااة بالتعاااون مااع الكااا ي الجااامعي فااي  اال  -10
 المشاكل الملتعصية.

 ةالرابع المحاضرة

 اض الناجمة عنهاالمخاطر المهنية والأمر

  -تعريف المخاطر المهنية :
هواك م ن متعل ة م صر ل ا ولكل مو ا مخاطرها الخاصة  الافة ال  اشتراك معظم اا 

وعامال الوجااية عاون اللقائي والكيميائي والمعما  بمخاطر عامة فالم ولس والطبيب والممرلة والم
ولكن م اان عاو المخاااطر الم ويااة.والاا  غياار علااا ماان امعمااال لعتباارون ةماايع   ماان اصااحاء ال

كااال امعماااال م تااا لر عمااا  صاااحة العااااممين في اااا لااال عااارف العاااامملن مااااهي المخااااطر العاماااة 
 ذتيجاه والمر  الم وي لصيب العامال  والخاصة التي تحيط     ل العمل وماهي طرق اللقالة

اغماااب هاااذه تعرلاااه بح ااا  عمماااه لااابعن العلامااال الىااااية التاااي تعتبااار ةاااىءا مااان طبيعاااة العمااال و 
الاذي لصايب عماال العمل منل مار  تحجار الارئتين )اللامي لدس(   ي ةفي   إماممرا  متلةل  

مناااال علاااا تصااايب امفااارا  العااااممين فاااي الم ااان والوااااس العاااا يين مشتر ةالموااااة  وهوااااك امااارا  
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)التاااااالين الرئاااااالي, الت اااااااء الكبلالفايروسااااااي( التااااااي تصاااااايب العاااااااممين فااااااي المختبااااااراو الطبيااااااة 
وتصاايب  م وياة ف اذه اممارا  و م  مالطاا التاي تصاايب العااممين فاي تربياة الحيلاذاااو ,اءوامطبا

 ن في هذه الم ن.ل امفرا  الذين ملعمم
 

 
 

 الفرق بين المرض المهني والإصابة المهنية :
وقاا   االول ا,  يومااا ظ االي الماار  الم وااي يتطمااب فتاارة دمويااة طلخمااة امصااابة لظ اار الاار  -1

يت  التعر  الملتمر )المباشر او غيار   اا ممايسة الم وة ومن   لعم  امغمب يت    ل 
 المباشر( لملبباو المر  الم وي.

 ي فار  مان العااممين بالمعمال فاي م واة ماا, فاي  اين ان المار  الم واي   امصابةقل تحلل -2
 لظ ر عم  اكنر العاممين قا مية او استعلا ا للإصابة.

ام رى لمحلو لة م ان  لول ا وإم اذية الليطرة التاماة وتختمم اممرا  الم وية عن اممرا   
ولكاان ملم ان موااع عمي اا عمي اا ومواع  االول ا  يوماا امماارا  العاماة ام اارى لم ان اللاايطرة 

  لول ا في اغمب ام يان لعلامل متعل ة.
  -العلاقة بين العمل وصحة الانسان :

ن  ين وقع أقل صيا  لاحية ليال عرف  الع قة  ين العمل وصحة امذلان موذ قلل  الىما
فرخلااته أو عواالما قتاال أول ةواالي فااي المعر ااة  إم أن عمماااء علااا العصاار لاا  يربطاالا مناال هااذه 
الع قة و اصاة امطبااء ماو   يغا  معارفت   بالعلامال التاي تا لر عما  المحاي   وقال يرةاع سابب ا 

 عبيل  عقاء ل   .ال  أن امعمال الشاقة في المواة  نذذاك  اذ  تواح باللجواء وال
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  -:تصنيف حوادث وإصابات العمل المهنية ومسبباتها 

 امشعا .: منل الحراية, الىللاء,المخاطر الطبيعية )الفيىخائية( -أوما:
 .لغباي,الغاداو وا بخرةا ,: المذيباو, المبيلاو الحشرخةالكيمياوخةالمخاطر  -لاذياا :
 ., مائرب ترخا,فطرخاو, فايروساو  شراو, :المخاطر البايلللةية -لالناا :
 المخاطر المي اذي ية. -يابعاا:

 .والىغ  الوفلي الوفلية:الخلف, الشل مخاطر العلامل  - املاا:
: م ئماااة ظاااروف م اااان العمااال Ergonomicالعمااال   ي اااةللااا مة ال ولساااة البشااارخة  -سا ساااا :

 لمعامل وليس الع س )اي الت ئ   ين العامل واملة(.
  -وتشمل:العمل   ي ةمخاطر الطبيعية )الفيىخائية(: هي العلامل التي تتلاةل في ال -أوما:

ان العاااممين فااي امماااكن المرتفعااة ةاالا لجااب وقااايت   ماان  طاار قمااة  :ا اات ف لااغ  ال االاء -1
امو لااجين فاااي ال ااالاء الاااذي للتوشاااقلذه, اماااا العااااممين فاااي اممااااكن الموخفىاااة ةااالا فيجاااب 

ع الوتااروةين الاا  اذلااجة الجلاا , عباار استوشاااق   لم االاء, بلاابب وقااايت   ماان  طاار اد لااا  ذفااا
 ايتفا  لغ  ال لاء عم  اةلام    ا ل الماء.

تبقا   يةاة  اراية الجلا  لا تاة  ارغ  تعار  الفار    :او الحراية والرطلبة الولابيةةا ت ف  ي  -2
  تياطااو ام تخاذ ت اراية عالياة ولا   فار  فاي ملاقاع عاو اللظروف  راية متبايوة. اما اعا عمل  

, اة اااا  وتعاااب  تقمصااااو الحاااراية الااا  ا ااال الحاااامو مرلاااية التالياااة: للقائياااة فاذاااه يتعااار  ا
 اارايي او لصاااء بالت اباااو الجماال والعياالن  مااا ان دخااا ة او قمااة الرطلبااة عاان المعاالل الااذي 
يرتاااح اليااه ةلاا  امذلااان ساالاء عواال ايتفااا  او اذخفااا   يةاااو الحااراية ياا لر بشاا ل مباشاار 

امذلان عن طرخ  تعرق الجمل او امشعا  وعم  العملم   ة فقلان الحراية من ةل عم  عممي
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فان اي دخا ة في الرطلبة ت  ي ال  اذ ااك الجلا  الاافة الا  تعرلاه الا  امارا  فطرخااو 
 الجمل.

 ل عم  ل لة علامل اساسية هي  تعتمل الرؤخة الجيلة في اماكن العم :الإلاءة -3

 رئية.الم با ةلامعلمل تتعم  أ. 

 ة .ءذل  ومقلاي تجاذس املاء. 
 س مة عين العامل.ا. 

وةال  اءة او لاعف ا او ة عم  العاممين قال تكالن لشالة املاءل ذا فان الراي سلء املا
,ان ملاااتلخاو املااااءة اللاةاااب تلفرهاااا تختمااام  لاااب طبيعاااة العمااال وهااام  ا ااال امااااكن العمااال

 . والعممية الصواعية

ة لرويخة في الشتاء والصيف وسلاء  اذ  طبيعية او اصاطواعية : ان الت لخة الجيل الت لخة -4
وخرةاااع فلاااا  ال ااالاء  ا ااال قاعااااو العمااال الااا  عااااممين هماااا وةااال  امفااارا  وأةاااراء العممياااة 

 الصواعية  ا ل قاعاو العمل.

 ءلااااالىل  ماااىخم غيااار متجااااذس مااان امصااالاو م يرتااااح ل اااا الفااار . قااال تحااال   :لىللااااءا -5
ذتاااا وتكناار  االا   العماال وعماا  الماالى البعياال تحاال  الصاام  الااراي متعاال ة  ياار لقاال ام

والملااااافة التااااي تفصاااال الفاااار  عاااان مصاااالي  ألىللاااااءالم وااااي,  اااال هااااذا لعتماااال عماااا  شاااالة 
 الىللاء وملا ة الم ان التي لعمل   ا الفر  وقا ميته الصحية.

لك ربائياة لك رباء: ان   لا ةل  امذلان  لاسة ةلا لمك رباء وقل يتعر  الفر  لمصلمة اا -6
و تحاال   اااروق  ةتاا  ي الااا  تلقاام عممياااة التااوفس بصااالية م قتااة او  ائميااا لم ااان انوالتااي 

 سطحية او عميقة .

يتلرء امهتىاد من الماكوة ال  ةل  امذلان وخ لر عم  اذلاجة الجلا  مللاعيا   امهتىاد: -7
و تااا   او بصااالية عاماااة وان تااا ليره اشااال عمااا  اموعياااة اللملخاااة الشاااعرخة والمفاصااال الصاااغيرة

 العظام. 

ويغ  مخاطر امشعاعاو عم  ةلا    للإشعا طبيعية وصواعية    : هواك مصا يامشعاعاو  -8
 فااي الطااب والىياعااة والصااواعة وا شااعةامذلااان وباااقي الكائواااو الحيااة فااان اسااتعمال ا اد ا  

 :ذلعان
 .الحمراء والميىي ومو ا امشعة فلق البوفلجية وتح   :اشعة غيرمؤينة -أ
  طرة.و م ا  (اشعة الفا,  يتا, وةاما واشعة اكس )وهي  :نةالمؤي اشعة-ء  
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 المخاطرالكيمياوية:  -ثانياً :
من  نرة استعمال الملا  الكيماوخة وتكلن عم  ش ل مالا  صامبة   ت تيمعظ  هذه المخاطر  
 حاامن الكبرختياا والوترخاا وساائمة  االحلامن والقملخااو أوالىئبا     كالمعا ن,الرصاي, الفلفلي

 الفح  واللمي ا وامسبل . وأتربة  ول ولاذي او ليل الكايبلن  وأبخرةداو غاأو 
 :والىري الذي تحلله الملا  الكيمياوخة عم  صحة الفر  لعتمل عم 

التاااوفس  ااا بخرة عااان طرخااا  اماااا  يااار تااال ل  :طرخقاااة   ااالل هاااذه المااالا  الااا  ةلااا  امذلاااان •
  وفلع الىئب .رخ  الف   شرء الوف  او عن طرخ  الجمل طالرصاي او عن 

 ذل  وتر يى الما ة الكيماوخة. •

 الملة الىموية التي يبق  الفر  متعر  ل ا.    •

 المخاطر البايولوجية: -ثالثاً :
التعاار  ل ااذه المخاااطر ل االن ذتيجااة المخالطااة لإذلااان او  ياالان مصاااء بماار  قا اال  

والتااي طفيمياااو ان والبعاان اللياال   فطرخاااو   تلاايايي   فايروساااو   ل ذتقااال والملاابب ل االن ب ترخااا
 امماارا  التااي يتعاار  واهاا  وتكاالن امصااابة امااا  ااا ة او مىموااة  تعتباار ماان امماارا  الم ويااة

 , الكىاد, الجمرة الخبينة, التلين(.القرا  العامملن هي ) اء ذيل لل,  م   شرة 
 المخاطر الميكانيكية: -رابعاً:

 الك رباااااااااء  وأة ااااااااىةاو الرافعاااااااااو والمر باااااااااذاااااااالا  مختمفااااااااة ماااااااان  المصاااااااااذعتتاااااااالفر فااااااااي  
لجاااب تااالفير  وايمو م ائن ولغااار  تفاااا ي المخااااطر مااان ةاااراء اساااتعمال هاااذه ام واو معااالاتل و 

 -مايمي :
 تلفير شروح الل مة في املة وان ل لن العمل اميوا ومرخحا لمعامل. -1

الفحااا الماماا  اام  ب يفياة التعاماال ماع املاة  تليخباه ملابقا وإةاراء ان ل الن العامال ممماا  -2
 .الطبي ام تلائي

ذفلاية  لإمارا  اتتعم  بالفر  ذفلاه او بالعمال فقال تاوع س اعارا    -العوامل النفسية:  -خامسا:
مناال  االو  الاا  فااي العىاا و او اعاارا   فيىخائيااة لإماارا  مناال  االو   ااا   او اعاارا  

 امرا  عقمية منل القم .
 طرق الوقاية من الامراض المهنية : 

 عتمل عم :تمعروف  طرق اللقالة من اي مر  م وي
سابب المار  الواااتم مان تماا الم وااة مان  ماا ة امسبلااتلس هاي اللابب فااي  الو  ماار   -1

 امسبلتلس عول عمال امسبل .
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ملقااع الخطاار فااي عمميااة التصااويع فماان  فااي معماال البطايخاااو مااا ة الرصاااي الصاامبة غياار  -2
 تشاا لاي  طاارة عماا  صااحة العاااممين  يومااا ابخاارة الرصاااي المتصاااعلة عواال صاا ر الرصاا

  طلية عم  صحة العاممين.

طاارق اذتقااال هااذا الماار  الاا  العاماال مناال عمااال المواااة  يتعرلاالن الاا  استوشاااق اللاايمي ا  -3
 الحرة.

 (hreshold Limit ValuesT)( T.L.V) المأمونةدرجة التركيز 
اول او لاايل أعماا  ذلاابة لمااا ة معيوااة )مناال  باااي القطاان او غاااد هااي :المأمونححةدرجححة التركيححز 

ماان  3ساا 1العماال ) البي ااةايبلن او ابخاارة الرصاااي( ملةاال ة فااي  جاا  معااين ماان هاالاء الكاا
ملة لماذي   البي ةال لاء او ةىء من مميلن ةىء من ال لاء( بحير لل عمل الفر  في منل هذه 

ساعاو في اليلم اللا ل ولملة ستة الام في امسبل  وال  امل غير محلو  ف ذ اا متا لر عما  
 لى القرخب او البعيل.صحته سلاء في الم

تر يى بعن الملا  اللامة فاي هالاء  ي اة العمال والتاي هي  :  درجة الحد الاقصى للتعرض الطارئ 
تلمح فق  بعمل الفر  لفترة  ملاة أو عشار  قاائ  او ذصام سااعة فقا   ون ان تحال  أي 

 .  لري عم  صحة الفر  
ير ظاهرخة ا ياذا ا ارى منال ة ا ياذا وغخ ة الكيماوخة قل تحل   الة مرلية ظاهر اان الم

التعاار  مبخاارة الرصاااي لحاال  التلاام  بالرصاااي وخعطااي اعاارا  معيوااة  ااذلا امااا التعاار  
فقاالان الجلاا  لمااا ة البااروتين عاان طرخاا  الباالل )ام ياي( الكااا ميلم فاذااه لحاال  دخااا ة فااي   بخاارة

 .وملعطي أي اعرا  مر  ظاهرخة
 

 المأمونة:طرق معرفة درجة التركيز 
التجااايء عماا  الحياالان لتحلياال مقاالاي المااا ة الكيمياوخااة التااي متحاال  أي لااري فااي  اةااراء -1

العمل  ون أي لاري عما    ي ةالحيلان والتي لم ن ان تمنل المقلاي الذي للمح وةل ه في 
 العاممين.

الخطلية عم  الفر  فيما لال تعار  لمتجرباة  متش لأةراء التجايء عم  امذلان لمملا  التي  -2
 العمل.  ي ةل  تر يى الملا  التي للمح وةل ها في حلوعولها

التااي تظ اار عماا  بعاان العاااممين فااي المصااوع والمعرلااين لمااا ة   ياسااة امعاارا  المرلااية -3
فااي بشاارح ان م تحاال  أي  الااة مرلااية ذااة ل م ملمعيوااة  ياار عواالها تقاالي  يةااة التر يااى ا

 الملتقبل.
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علااا باا ةراء الفحااا اللاارخري و   ياسااة الللااع الصااحي لمعاااممين ةميعااا فااي صااواعة معيوااة -4
 والمختبري والشعاعي عمي   ويب  ع قة الصحة بالملا  التي يتعر  ل ا العاممين.

ان  يةااة التر يااى الم ملذااة  ي مااا ة لجااب ان م تعتباار الحاال الفاصاال  ااين الصااحة والماار      
لم ان ان  لجب ا ذ فترة التعر   وظر امعتباي ألىا الاافة الا  مقالاي التغيار الاذي  ولكن

 لحل  لتر يى الما ة في هلاء  ي ة العمل.
ان ايتفا  ذلبة الملا  في هلاء  ي ة العمل عن  يةاة التر ياى الم ملذاة قال تحال  الارايا فاي     

 صحة امفرا  منل :
 .والممتحمةوالحوجرة  للأذمتخلض في امغشية المخاطية المبطوة  ✓

 تحل  تمم  امل في بعن اذلجة الجل . ✓

 ببا في دخا ة  لا   العمل .قل تكلن س ✓

 ت  ي ال  اذخفا  اذتاةية الفر . ✓

 
 مادة: لأي درجة التركيز المأمونةالحالات التي لا تقاس فيها 

في ظروف عمل غير طبيعية لمفر  منل الواء قياماه بعمال الاافي او ة ال اكنار مان المعالل  -أ
  رايي ال  ا ره. لإة ا  او عول تعر  الفر  

 العمل.  ي ةة وا لة في هلاء عول وةل  اكنر من ما   -ء 

 العمل   لاء غير ذقي أي فاسل. او بخاي الماء.  ي ةء اعول تمل  هل  -و 
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 ةالخامس المحاضرة

 ( Noise &Vibration) الضوضاء والاهتزازات

 :وقياسها مفهومالضوضاء
إعا لاا  يرغااب الإذلااان فااي  في ااا المرغاالء  غياار ا صاالاو  تمااا أذ ااا عماا  الىللاااء فتعار 
 ملعله  يوما لللاء معيوا صلتا لعل  قليراو ا شخاي لمىللاء تختمم فبعى  فت  سماع ا 
 وتلام Sonometre) اللاولمتر) وخلام  الصالو  قيااس بج اد الىللاء .تقاس  ذلا ن رون 

 ون  لمىللاااء  حاالأعم  عالمياا عميااه المتعااايف والارق  (dB)ا  اا وخرمىل ااا  للايبل و الة القياااس
 ل ا ت ليراو   وإعا تجاودو شلت ا هذا الحل لصبح)  لليبل(85 هل   لمفر  الج اداللمعي  ي لرعم  أن

 .العمال وس مة صحة لايةعم 
 

 
 
ال لاء ذل  من اذلا  الطاقة صا ية عن  ر ة تذ ذء تملةية فاي وسا  ماا  ا  :(Sound)  الصوت
وم ال ل اذه الطاقاة ان تا لر لالى امذلاان والحيالان والوبااو وم لحال  الصالو الماء والحليل و 

 ام اعا تلفرو ل   علامل اساسية: 
 .المصلي الذي يللل الصلو  -1

 اللس  الذي يوقمه. -2

 امعن التي تلمعه. -3

ان الذ اااذباو أو التملةااااو الصااالتية توتشااار مااان المصااالي الم تاااى فاااي ةمياااع  انتشحححار الصحححوت:
امتجاهاو وخ لن اذتشايها عم  شا ل  ائاري وتحال  ذتيجاة تىااغ  وتخمخال فاي الجىخ ااو 

ذتشااااي ملةاااة الصااالو اي التبااااين فاااي الىاااغ   تقااال بامتلاااا  عوااال تحر  اااا مااان هاااذا وان ا
 مصلي الصلو.
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متاار فااي  5.331ان ساارعة الصاالو فااي ال االاء تلاااوي  :(Sound Velocity)سرعةالصححوت
الناذياااة  ليةاااة صااافر الم ااالي و مماااا اد ا و  يةاااة  اااراية ال ااالاء  يةاااة م لخاااة وا ااالة ايتفعااا  

لناذية  اما سارعة الصالو فاي المااء فتقالي أيبعاة امناال متر في ا 0.6سرعة الصلو بمعلل  
 ( مرة اسر  من ال لاء.15سرعته في ال لاء  اما في الفلمع فوجلها  وحل)

تعوي ملى عم  الملةة الصالتية  اي  مماا دا و شالة  -:(Sound Intensity)شدة الصوت 
ل  ممااا بعاالو الصاالو دا و  يةاااو التىاااغ  والتخمخاال عمقاااا ام ان شاالة الصاالو تتىاااء

عن المصلي  تقاس شلة الصلو  ل لة اطم  عمي ا اس  اللللبل وان ألعم صالو لم ان 
اماااا أقصااا  شااالة  -معن امذلاااان اللااامي  ان تلااامعه هااال صااافر  للااابل مااان الوا ياااة الوظرخاااة

  للبل. 120صلو لم ن معن امذلان ان تلمع ا  ون ان تحل  ال  في امعذين هي 
 أنواع الاصوات :

 لة اذلا  من امصلاو هي :هواك ل 
عاو ش ل موتظ  وتار   لا ا  يتكاري  وختكلن من ذل  وا ل من امصلاو   -الصوت البسيط :  -أ

 .باستمراي
 وفيه تختم  التملةاو مع بعى ا. الصوت المركب: -ء 
وفيااه تخااتم  التملةاااو بطرخقااة غياار موتظمااة وغياار لا تااة واعتباطيااة  اال تتغياار  الضوضححاء: -ج

 من  ير ملةات ا أو شلت ا. وهواك ذلعان من الىللاء:باستمراي سلاءاا 
تصاالي ماان الماكيواااو والعممياااو الصااواعية الاالائرة  وهااي اصاالاو الضوضححاء المسححتمرة: 

  ا ل اماكن العمل وختىايل لريها  مما تولع   ا ل المعمل اللا ل.
ي التاااي تصااالي مااان اصااالاو المطاااايق او مذفجااااياو وتتمياااى وهاااالضوضحححاء المتقطعحححة: 

 تفا  المفاةئ ل  امذخفا  اللرخع.بامي 

 :الضوضاء على العاملين تأثير
القااالية عمااا   , ذقاااا عصااابية تااا ليراو وتشااامل )صاااعلبة المحا لاااة,  -:غيااار سااامعية تااا ليراو  -1

 .(ت لير اة ىة امتىان العىمييى وعم  ا اء امعمال الذهوية والعمل التر 

وخ الن هاذا لممتعر  اد اللمعي الىللاء عم  الج  ت ليروخعوي   ا   -اللمعية:  الت ليراو  -2
 الت لير عم  ش مين هما:

الخ لاااا الشاااعرخة الحلاااية فاااي الجلااا  الحمىوذاااي مااان امعن اللا مياااة  تتااا لرتااا لير م قااا :  -أ
ىاااعم القااالية اللااامعية بعااان الشااايء ولكااان هاااذا لقااال  بالىللااااءالعالية وهاااذا التعااار  

 .الت لير يىول بعل فترة من ا تعا  الفر  عن مصلي الىللاء
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 للااابل يااا  ي الااا   85ان تعااار  الفااار  لشااالة لللااااء اكنااار مااان  - ليراو اللائمياااة:التااا -ء 
تحمااال الخ لاااا الشاااعرخة فاااي الجلااا  الحمىوذاااي مااان امعن اللا مياااة وعوااال علاااا تفقااال هاااذه 

الصااام  ) الشاااعيراو ةاااىاءا مااان  لاسااايت ا الااا  ام ااال وختعااار  الفااار  الااا   الاااة تلااام 
 .(الم وي

خجي فااي  فاااءة الج اااد اللاامعي لمفاار  المعاار  تعرلااا وخعاارف ب ذااه ذقااا تاالي : الصححمم المهنححي
ملااتمرا )لماااذي ساااعاو فااي الياالم سااتة الااام فااي امساابل  تىخاال عاان عشاار سااولاو( لىللاااء 

 -:وخ لن عم  ذلعين اعم  من الحل المتعايف عميه عالميا

خحاال  بلاابب اعاقااة ملاااي اذتقااال امماالاا الصاالتية ماان امعن الخايةيااة و الصححمم التوصححيلي: -1
 سبب من امسباء التالية:   ي  امعن اللا مية ال

 .الىخا ة المفرطة في الما ة اللمعية او  راا امعن ▪
 الت اء او لقب الطبمة ذتيجة لللاء صا ية من  لو  اذفجاي.  ▪

اللا مية  با عنن اللسط  الن   او الغشاء الذي يربط ما امع  عظيماو فقلان المروذة في   ▪
 لو.وب ذا لموع اذتقال الص

 امسباء التالية   ل لحل  ذتيجة تمم العصب اللمعي )الحمىوذي(  الصمام الادراكي: -2

 سوة( .60وقر اللمع لحل  )مع  لالة  •

 الىغ  عم  العصب بلبب ويم في اللماغ. •

 اصاباو الراس. •

 الت اباو فايروسية.  •
 مصادر الضوضاء 

 الوايخة.والقطاياو واللياةاو  الىللاء الواتجة من وسائ  الوقل منل الطائراو والمر باو  -1

 امة ىة الملتعممة في البواء منل  لاياو مطايق مىايف. -2

 .الم ائن في المصاذع -3

 امة ىة الملتخلمة في الموىل )غلالة وسائل تبرخل م ولة   ربائية(. -4

 الوقاية من الضوضاء 
 طرق الوقاية الطبية وتشمل:اولا: 

فاي موطقاة لللااء لجاب ان لفحاا  فااءة ان  ل فار  لعمال   :الفحص الطبي الابتدائي -أ
لتكاالن  اللامع عوااله الاافة لمفحااا الطباي العااام وتلاجيل  يةااة سامعه فااي البطاقاة الصااحية

 .م شر  ي اذخفا  في  ف ة اللمع
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 ال ساتة اشا ر اعا ة فحا العاممين فاي موااط  الىللااء لجب    الفحص الطبي الدوري: -ب
 اللمع عولالعامل.  فاءةي اذخفا  في او سوة عم  امكنر لمعرفة فيما اعا  ان هواك ا

 .امعن, اغطية امعذين,الخلعاو  سلا او وتشمل  معدات الوقاية الشخصية:-ج

 طرق الوقاية الهندسية: ثانيا: 
اقال لاجيجا ان  با  رى اواستبلال الماكوة عاو الىجيم العالي   موع الىللاء من المصلي -أ

 .ام ن

و صرها في م ان  اي او دخا ة الملافة عىل الماكوة التي تحل  الىللاء عن العمال  -ء 
 .والم ائن المحللة لمىللاء ين العاممين 

 ا امة الم ائن لتقميل ام تكاك  ين اةىائ ا. -و 
 

 (Vibration) الاهتزاز
 هل  ر ة الجل   مه او قل  موه او  ر ة ةىئياته.  :الاهتزاز 

س باااهتىاد امةلااام ام لاااعماا  ان ةلاا  امذلااان لحتاالي عماا    لااا  اصااة ل ااا القاالية 
الخ لااا تمااا  امهتااىاداو  ياار ت مااس , مهتتاالد  عماا  سااطح الجماال وفااي امعىاااء اللا ميااة لجلاا

الجلااا  عااان طرخااا  مراكاااى   لاااا ام لااااس مماااا يااا لر عمااا  موااااط  امتاااىان لتوتقااال الضاعىااااء 
 الملةل ة في امعن اللا مية ليت لر بعلها الجل   مه. 

 :الاهتزاز انواع 
 ا ااال اةاااىاء الماااا ة اللا ااالة بلااابب  ر اااة أةىائ اااا بشااا ل  أي الاااذي لحااال   :ذاتيالاهتحححزاز الححح -1

اي  ر ااة تذ اذء اةااىاء المااا ة  الل محليهااا سالاء  اذاا  صاامبة ,  اايةيت لير طبيعاي وباالون 
 من التذ ذء ل لن  ائما موتظ  وله سرعة معيوة قا مة لمتغير.ذل  ل وهاو سائمة او غادخة 

علامااال  ايةياااة تااا لر عمااا  الجلااا   ماااه او بعىاااه تااا لير جاااة خحااال  ذتيو :الاهتحححزاز اللاياتحححي  -2
اهتاىاد الم اائن  مو اا مهتىادل ذا الول  من اعلامل ملببة  وهواك  وتحل   ر ة امهتىاد فيه.

ذتيجااة , الماكوااة غياار مح مااة التنبياا , ايتخاااء اةااىاء الماكوااة الواااء عمم ااا وا ة ااىةوالمعاالاو 
ة  االون تىخاا  لماالة طلخمااة فيحاال  ام تكاااك لااعم فااي يباا  اةىائ ااا, وتاارك مفاصاال الماكواا

 وخلبب امهتىاد.

 شدة الاهتزاز
وتعوي سرعة و مية الطاقة التذ ذ ية التي تحل  في الجل  الم تى   ل فترة دموية معيواة 

 .ولمن ملا ة محلو ة. و لة قياس التذ ذء هي ال رتى
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 مخاطر الاهتزاز 
عم  لااري  أكناار ماان المعاالل الااذي م لحاال  ان تعاار  الفاار  ل هتااىاد لفتاارة طلخمااة وبشاالة 

 ةل  امذلان لحل  تغيراو وظائفية في الجل  وخعتمل مقلاي هذا التغير عم  شلة امهتىاد.
 -لم ن تقلي  مخاطر امهتىاد تبعاا لشلة امهتىاد ال  امقلام التالية :

 :هرتز( 2الاهتزاز الضعيف )أقل من  تأثير -1
 تااااااىاد عواااااال امتطائااااااه الحيلاذاااااااو الملااااااتعممة لموقاااااال يتعاااااار  الفاااااار  ل ااااااذا الواااااال  ماااااان امه

والشااحلء  التقياا  وعاالم يا ااة, إدعاااااو المر بااة او الطااائرة او القطاااي وقاال للاابب هااذا امهتااىاد 
 .العصبي المر ىي  والعرق عول بعن امفرا  بلبب ت لير الج اد

 هرتز(  16لغاية  1.5الاهتزاز المتوسط ) تأثير -2
لة الواء الر مة في المر باو الكبيرة والتر تلي  ير شمتلسطة اليتعر  الفر  ل هتىاداو ال
وأكنااار امةااىاء المتااا لرة اممعااااء المعمقاااة تتعاار  الااا  امهتاااىاد  نان ةميااع اعىااااء ةلااا  امذلاااا

 ر ت ااا وذتيجااة ل ااذه  الىخااا ة فااي الحر ااة تحتاااا الاا   ميااة اكباار ماان  بجاالاي الاابطن  ياار تااى ا  
الىخا ة في الحر ةوان هذا يوع س في دخاا ة   يل الغذائي لتغطية هذهيام بعممية التمنلمقامو لجين  

تتا لر فقاراو الرقباة  لتغطياة  اةاة الجلا   ماامان امو لاجين  سرعة توفس الفر    ذ  مية اكبر
 .ذتيجة اهتىاد  رة العين الطراباو الرؤخةوأ ياذا وتظ ر اعرا  امرا  الج اد العصبي 

 الشديد تأثير الاهتزاز  -3

مهتىاداو الشليلة عم  ةل  امذلان عول الم صقة ل ا بحير ان ت ليرهاا لقاع عما  ت لر ا
)الجمل( اوم ل  يوتقال الا  الالا ل )امعىااء ا ا مياة( بملااياو مختمفاة  تا  تصال جل   طح الس

ال  العظام وتحل  الىري فيه ان اه  املراي المللعية التي يتعر  ل ا الفر  ذتيجة تعرله 
 : ا تيمهتىاد الشليل هي عاو ا للأةلام

هرتى ف ن الفر  لصااء بىاري فاي  40هرتى ال  20عول تعر  الفر  ال  اهتىاد يتراوح من   -أ
 مفاصل العظام الصغيرة منل عظام الكم.

هرتااى  مااا لحاال  لعمااال  300هرتااى ولغالااة 40الفاار  الاا  اهتااىاد يتااراوح  ااين  تعاار   عواال  -ء 
ظ ار اعرالااه تد الالويان لمكاام عاا ة والااذي المطاايق فااان الىاري لحاال  فاي ة اااو الماىايف 

ان اهاا  امعاارا  التااي بمححرض راينويححد وهااذا مااا لطماا  عميااه بعاال عاالة سااولاو ماان التعاار  
الياالين الااافة الاا  ظ االي اعاارا  عامااة تاا لر عماا  الج اااد  تصاايب الفاار  تشااوم فااي اوعيااة

ام و الي ملاتمر فاي العظا وألا العصبي المر ىي وخبالاء الفار  بالشاعلي بىاعم عاام وصالا  
وفااي  اال اساتمراي الفاار  بالعمال لحال  تشااله فاي امصاابع عواال ذ الاة اللاا مياو فاي اليالين 

ولاااملي عىااا و اليااالين ماااع الااا   فياااف يبااالاء فاااي ذ الاااة اللااا مياو وخوتشااار الااا  اليااالين 
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واللااعل الاافة الا   الو  الااطراباو  ا مياة منال ذقاا فااي  مللاة المعالة والت ااء فااي 
اساااتعمال عقااااقير لتلسااايع اموعياااة ان معالجاااة هاااذه الحالاااة تااات  ب اااة المفاصااال ماااع تحااال  الحر 

 اللملخة مع اعطاء مقلخاو عامة الافة لمع ا الطبيعي.

هرتااى  مااا لحاال  لعمااال م ااائن القااا التااي 300عواال تعاار  الفاار  الاا  اهتااىاد أكناار ماان  -  
تعمل بلرعة فائقاة  يار تظ ار اعارا  اممارا  بعال اساا يع مان التعار  والتاي تصايب 

اللاافم   للأطاارافالعصاابية  وا ة ااىةمفصاال الكتاام.  وأ ياذااا ب كمال ااالكاام واللاااعل والياال ا
. وخصااااء بعااالم اذتظاااام وخااات  فقااالان ام لااااس في اااا قبااال ماااع الااا  شاااليل  تتااا لر قبااال غيرهاااا

اموعية اللملخة لملماغ وخصاء باللو ة وعلم امتىان وقل يتعر  لمصار  ولاي  التاوفس 
 .والربل

 
 طر الاهتزاز:الوقاية من مخا

 قميمااة امهتااىاد او ولااع باا  رى تبااليل املااة  أذفلاا االعماال عماا  تقمياال امهتااىاد فااي المعاالاو  -1
شارح ان تكالن هاذه الحالاةى ل اا القالية عما  امتصااي  والإذلاان لاةى  ين الجل  الم تاى 

 امهتىاد.

 اللقالة الطبية:الفحا الطبي ام تلائي واللويي. -2

 خصية.الشاللقالة معلات -3

 عية.التل  -4

تقميل ساعاو العمل عم  اة ىة امهتىاد الشليلة مع ا ذ فترة يا ة قصيرة  ين فتاراو العمال  -5
وبعااال امذت ااااء مااان العمااال ممايساااة التماااايخن الرخالاااية واساااتعمال الحماااام الحااااي ماااع الملااااا 

 لموطقة التعر .
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 ةالسادس المحاضرة

 الحرارة والرطوبة وسرعة الهواء

 والرطوبة تاثير اختلاف درجات الحرارة
ذل  من اذالا  الطاقاة التاي تا  ي الا  ايتفاا   يةاة  اراية ةلا  ماا عوالما تصال الياه مان   :الحرارة

او اللعرة وهاي  (Caloriaالكالليي )  االمالة تاال اااااراية  اامية الحاااس  اوتق  .امةلام ام رى 
ء  يةاة م لخاة وا الة لليةاة  اراية  يمال غارام وا ال مان الماا  ية الحاراية ال دماة لرفاعمتعا ل  
تبقاا   يةااة  ااراية ةلاا  امذلاان لا تااة  اارغ  تعاار  الفاار  لظااروف  رايخااة  ,الم االي  بالمقيااس
 .متبايوة

 مصادر الحرارة في اماكن العمل 
تختمااام الحاااراية فاااي  ي اااة العمااال تبعااااا لوااال  العممياااة الصاااواعية مااان ة اااة ومقااالاي الاااتح   

 -لمصا ي هي:ال ولسي لبي ة العمل من ة ة أ رى. ان أه  ا
 امعمال التي تتطمب العمل بالعراء والتعر  لمشمس منل عمال البواء. -أ

 العمل بجلاي امفران منل عمال ص ر المعا ن والمخا ى. -ء 
 العمل تح  سطح امي  منل عمال المواة  وامذفاق. -ا
 أعمال أ رى منل عمال امطفاء وعمال غلل الم بس.  -  

 قياس الحرارة  
ىة متعاال ة لقياااس  يةااة الحااراية امةلااام المختمفااة  ياار مااا لصاامح لقياااس  يةااة واااك اة ااه

لقيااس  يةاة  الثرمحومتر الاحافللاتخلم إع  راية ال الاء قال م لصامح لقيااس  يةاة ةلا  صامب. 
بج ااد تقاس لقيااس  يةاة الرطلباة الولابية اماا الحاراية امشاعاعية  والمرطاب المعلق راية ال الاء  

 .وب الاسودالثرموميتر جلللم  
 التاقلم للحرارة:

 :ان عممية التاقم  لمحراية تتالر  ن   علامل اساسية هي
 .فعالية مر ى التوظي  الحرايي  -1
 و مية اللم الخايةة موه.  سرعة  قاو القمب  -2

الفاار  لمحااراية أهم ااا  التاا لير عمضتاا قم عمميااة التبخاار الااافة لعلاماال متعاال ة ا اارى تاال ل فااي  -3
ذااال    مقااالاي العمااال   ر اااة ال ااالاء  ةاااة الرطلباااة الولااابية فاااي ال ااالاء ي   الحاااراية امشاااعاعية

 ةوله وصحته العامة.  عمر الشخا   الم بس
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 تأثيرات الحرارة على جسم الانسان:
مان   اعا تعر  الفر  ال   راية عالية بحير لصعب عم  مر اى التوظاي  الحارايي فاي الما

 :و المرلية التاليةالحام   لىقيام  تكييف الجل   فامذلان يتعر  
م لخاااة يتعااار  30 اااراية يةاااة عاو   ي اااة: اعا عمااال الفااار  فاااي اضحححطرابات نفسحححية وعصحححبية -1

 لمشعلي بالىي  والعصبية وخبلاء بالشعلي بالتعب وعلم الر بة بالعمل.
يااال ي العمااال فاااي   ياااة  ااااية الااا  الشاااعلي بالإة اااا  الفكاااري  :علحححى وفحححائم الاسحححم التحححأثير-2

 ودخا ة في العرق.يتفا  لغ  اللم ا ة في لرباو القمب و والعىمي يتبع ا دخا
ان تعر  الفر  لفترة ليل  بالقصيرة ال   اراية عالياة قال لصااء ب  الى :المرضية التأثيرات  -3

 الحامو المرلية التالية:
ان عمال الفار  فاي ةال  ااي مشابع  :Heat Strock)ضحربة شحم ( الضربة الحرارية  -1

شارء المااء او ايتالاء الم باس اللاقياة  وأهمالبل ان يت قم  لمعمل بالرطلبة لممرة امول  ق
مماااا يااا  ي الااا  اذ يااااي مر اااى التوظاااي  م˚40الااا ايتفاااا   يةاااة  اااراية الجلااا   هيواااتم عوااا

لعااالم  للااع  ماان الجماال ممااا لجعمااه ةافااا ومحتقواااالحاارايي, عواالها يتلقاام افااراد العاارق 
وتلتعمل الكما او المنمجة وأةراء  المصاء في  مام مائي او منمم ل  يوقل ال  الفراض

 .الملاا للأطراف ل  ذقمه ال  الملتشف   عطاه الع ا ال دم
عوال العمال فاي ةال  ااي بغان الوظار لحال    :Heat Exhaustionالاجهاد الححراري -2

دخاا ة فاي  مياة الالم الذااباة الا  الجمال وقماة فاي عن مقلاي الج ال العىامي  يار لحال  
دخااا ة فااي التعاارق وذقااا فااي وخوااتم لاا  امذلااجة  الج اااد العصاابي, كميااة الاالم الذاابااة ا

فتاااااى ا  لااااارباو القماااااب ولاااااعم فاااااي الوااااابن ماااااع هبااااالح فاااااي   جااااا  الااااالوية اللملخاااااة
ظ اره ويفاع سااقيه   ع ا هل ذقل المصاء ال  م ان باي  وتملياله عما  فىلوأ.الىغ 

 .موشطاو لملوية اللملخة وإعطاء الرأس موخفىا وإبقاءال  امعم  
تحل  امصابة عول العمل فاي اةالاء تتاراوح  ريت اا  :Heat Crampتقلصات الحرارة -3

م  ياار لحاال  تعاارق شااليل يوااتم عوااه ذقااا  بياار فااي  ميااة امماا ح والمااااء ˚37-40
 عىااا و اللااااقين غيااار اميا لاااة اميا لاااة و تااا  ي الااا   ااالو  تقمصااااو فاااي العىااا و 

 محملل ممح الطعام. ب عطاءي  والع ا ل لن  ذقل المصاء ال  م ان با وا معاء
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 :الاعياء الحراري  -4
 :التهاب العيون -5
 :التهاب الالد -6

 طرق الوقاية من الحرارة
 .واللويي الفحا الطبي ام تلائي  -1

 الحلاةى اللاقية.الطرق ال ولسية وتشمل العىل واستعمال  -2

 الت لخة. -3
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 ةالسابع المحاضرة

 الاضأة والاشعاعات بانواعها

 (htingLigالاضأة )
عن طاقاة طبيعياة أو اصاطواعية عما  هي اة تملةااو توتشار فاي ةمياع امتجاهااو   عباية  الضوء

 بخطاالح ملااتقيمة اعا  ااان اللساا  الااذي توتقاال   لااه متجاااذس الخاالاي ماان ةميااع الواالا ي.
وعاين امذلاان ترى عين امذلان امةلاام ذتيجاة اذع ااس اشاعة الىالء عمي اا مان امةلاام, 

ل ااذا وةااب ان ذعاارف ان  ذاااذلميتر 760-380لء التااي تتااراوح املاة ااا تتحلااس ب شااعة الىاا
 350العاااين متتحلاااس امشاااعة فااالق البوفلاااجية التاااي تكااالن في اااا طااالل الملةاااة اقصااار مااان 

 760 شاااعة تحااا  الحماااراء التاااي طااالل ملةت اااا اكبااار مااان مذااااذلميتر  ماااا اذ اااا متتحلاااس ا
 .ذاذلميتر

 أنواع الاضاءة :
 يها ال  ذلعين:توقل  املاءة بحلب مصل  
واهاا  مصااا يها الشاامس والوجاالم وتعتباار ماان أهاا  اذاالا  املاااءة م تلائ ااا  :الاضححاءة الطبيعيححة-أ

عم  ةميع اللان الطيف الشملي   ير ليس ل ا ألة ت ليراو سي ة عم  العين ولكن ملم ن 
 امعتما  عمي ا في العمل.

تختمام اللا الة لااءة الصاواعية  وهوااك طارق  نيارة لمحصالل عما  ام  :الاضاءة الصناعية  -ب
عاان ام اارى فااي اعطائ ااا الىاالء  ياار لشااع الىاالء ماان بعاان امةلااام ذتجااة ايتفااا   يةااة 

تفاعال  يميااوي وهاذا ماذجاله فاي ذتيجاة او  رايت ا  لاسطة التلخين او اماراي تيااي   رباائي 
 .ا يحصالم

ا اممنال فىالء الو ااي هال من  ير طرخقة التح   في املا ة واساتخلام ل ذا التقلي  اهمية      
اذااه غياار م ماام ومتاااح بشاا ل  االمفىاال لاالى العاااممين ولااه الاار مباشاار عماا  معولخااات    ماا

 مجاذي. 
 قياس شدة الاضأة 

بج اد للم  لل س ميتر  ير لعتمل عم  تحلخل الطاقاة الىالئية  امستىاءة تقاس شلة
قالم  الل لة  القياسية هي الشامعة /. و ة   ربائية لم ن قياس ا بفلل  ميتراللاقطة عميه ال  طاق

 ة فتقاس بج اد ا ر للم  الفلتلميتر. اما قلة امل
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  -الاضاءة في اماكن العمل :
املاا ة فااي المصاااذع ماان اهاا  امسااباء التااي تعماال عماا  اة ااا  عااين العاماال اعا  اعتباارو 

فامل ة  الإذتاةيةو الحلا   والشعلي بالرا ة  اليعم  تل   بير مواسبة ف ي عاو ت لير  كاذ  غير
 %15قل أظ ارو اللياسااو عما  أن ال دمة لكل عممية اذتاةية او صواعية تختمم عن غيرها. و 

من مجمل  الحالا   التاي تقاع  ا ال ملاقاع العمال تكالن بلابب سالء املااءة   ماا أن املااءة 
وتعتمل  ية لمفر .الجيلة تقمل من ام طاء وبالوتيجة تحلن الولعية وتحل  دخا ة في القلية امذتاة

 امل ة الجيلة عم  عاممين هما:
 معان في ا.م يةة تباين امةلام المرئية و جم ا وبعلها عن العين و يةة ال -1

 قا مية تكييف العين وقلة اعصاء العين ذفل ا. -2

 تأثير الاضأة على سلامة العينين : 
ب الراي معيوة عم  تلبفي شلة امل ة و ( دخا ة أو قمة)تعوي اما  ان امل ة غير الجيلة

 :العين مو ا
 يتعار  غالباا عماال التمحاي  وامفاران الا  الا ة شاليلة ذتيجاة لطبيعاة اعماال    :شدة الاضحأة -1

 وشلة امل ة غالبا ما ت  ي ال  امعرا  التالية:

 لعم تليخجي في امبصاي وعلا بلبب اة ا  اعصاء الرؤخة. ▪

ساابب ذشاا ها غالبااا امشااعة تحاا   ذشاالء الماااء ام ااين والتااي ل االن  عتمااة العلسااة بلاابب  ▪
 التي تحجب الىلء المرئي في عممياو التمحي  وغيرها. الحمراء

 .والت ا  ا مع ال  شليل  اة ا  العين ▪
فكااري والشااعلي بالغنيااان والصاالا  الشااعلي بالتعااب وذقااا فااي المقاالية عماا  ا اء العماال ال ▪

 الذي غالبا ل لن في م  رة الرأس. 
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حالااااة فااااي عمااااال المواااااة  وامذفاااااق وعمااااال التحمااااين  فااااي تحاااال  هااااذه ال :قلححححة الاضححححأة -2
وخلابب اة ا  العين وسلء الشاعلي لعم امل ة عن وخوش     وا شعةاستل يلهاو التصلخر  

 را  التالية:امع

 .قصر الوظراة ا  اعصاء الرؤخة مع  •

تارأيؤ العين) الاة مرلاية تحاال  عوال العااممين فاي المواااة  وهاي  الاة تذ اذء لكاارةالعين  •
 خع ال ايا ي والحر ة ال ايا لة تكلن بش ل افقيلعمل ي(. اللر 

لعرف عم  اذه الممعان الشليل في مجاال امبصااي وخعتبار مان اسالاء اللهم في اماكن العمل -3
   ي ال :تقل العلامل التي 

 . وعلم القلية عم  يوخة امةلام  لللح لعم البصر ✓
 ن.       ويالعيفي تعب ال  و  ✓

 (tionRadia)الاشعاعات  
اذيالم او    جااي اليلي  امشعاعاو  نيرة ومتولعة سلاء مااهل ملةال  فاي الطبيعاة  مصا ي 

مان مخااطر عما  صاحة هاذه امشاعاعاو وغيرهاا ويغا  ماتحمماه   اكاس    شعةمن صوع امذلان  
قال اتلاع طااو اللقائياة الوااء العمال فاام تي  امفرا  الذين ه   تماس مع اا فاي  الاة عالم اتخااعه

  الىياعاااة  ب ذلاع االمختمفاااة اتلااااعا  بيااارا فاااي مجاااامو الطاااب ل مصاااا ي الطاقاااة المشاااعة اساااتعما
تلتخلم في الطب في ع ا امويام الخبينة  يار للاتعمل الرا يالم والكلبما    إع الصواعة والعملم  

 تح  الحمراء في ع ا امرا  الجمل. امشعة و 
 مصادر الاشعاعات

متش ل  طلية عم  صحة امذلاان من  للإشعاعاو ية ان المصا ي الطبيع  مصادر طبيعية:  -أ
 كمية امشعاعاو الصا ية مو ا قميمة ةلاا وتشمل:

 امشعة الكلذية. 
 الملا  المشعة الملةل ة في باطن امي . 
  الفلفلي.ملا  مشعة  

تش ل  طلية عم  صاحة امفارا  اعا  للإشعاعاو ان المصا ي الصواعية   -:صناعيةمصادر   -ب
 -أه  هذه المصا ي هي: من تياطاو اللقائية عول التعامل مع ا. و ل  يتخذوا ام

اة ااىة امشااعة الطبيااة ب ذلاع ااا المختمفااة ساالاء الملااتعممة لمتشااخيا مناال أشااعة أكااس أو  ✓
 الملتعممة لمع ا منل اليلياذيلم.
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ة ااىة الملااتعممة فااي الصااواعة مناال اة ااىة التمفىخاالن أو لل اااو اميقااام المىااي ة فااي ام ✓
 اللاعاو.

والتاي توتقال عما  هي اة  بااي عيي الا  ملاافاو   :الاشعاعات الناتاة من الانفاارات الذريحة  -3
 بعيلة ةلاا من مصا ي امذفجاي.

 :انواع الاشعاعات
 هواك ذلعين من امشعاعاو و 
 وتشمل  -لاشعاعات المؤينة :ا -1

ةلا صاايرةاشااعة عاو شااحوة   ربائيااة ملةبااة تقااذف ماان ذلات ااا الاا  ملااافة ق أشححعة ألفححا: -أ
. ول اااذا اللااابب فاااان هاااذه امشاااعة لااايس ل اااا قا مياااة عمااا  ماااال رون  100-50متتجااااود 

 ا تراق الجمل,ل ذا فاذ ال اتش ل لريا عم  ةل  امذلان من الخايا. 
عباية عن اشعة عاو شحوة   ربائية سالبة  ل ا القلية عم  ا تراق امةلام  :أشعة بيتا  -ب

اذ ا تتم ن من ا تراق اي ةل  م ما  اذ  ما ته ومان مائة مرة اكنر من اشعة الفا اي 
لامو ا ةلاا  امذلااان ملاافة عاالة سااوتيمتراو وذفلعهاا للإذلااان ياا  ي الا  تماام و ااروق 

 في امذلجة الحية. 
اشعة اكس ولكن ملةت ا اقصر طلم ولذلا فان قليت ا عما  ا تاراق  تشبه    :أشعة كاما  -ج

 هااذهل  ماان امشااعا  ملااافاو طلخمااة وماان امةلااام اكناار  ياار لم اان ان للااير هااذا الواا
 اما تحل  لريا  بيارا عما    لاا ةلا  امذلاان عوال ا تراق اا لاه  يار اشعة  ذف   ان

 تتمم في ملايها الخ لا الحية.
توبعار اشاعة اكاس ذتيجاة اصاطلام سملامة مان املي تروذااو بشا ل ملاتقي    :أشعة أك   -د

وقاليت ا عما  فاي اذبالء مفارغ مان ال الاء  من مصلي اشعاع ا تتللل ذتيجاة فللتياة عالياة
ا تاااراق امةلاااام لعتمااال عمااا  مقااالاي الفللتياااة, ان هاااذا الوااال  مااان امشاااعة للاااتخلام فاااي 

 المجامو الطبية التشخيصية والع ةية.
هااذا الوال  ماان امشاعا  لااه تااليراو مختمفااة عما  ةلاا  امذلااان  -الاشحعاعات غيححر المؤينححة: -2

 هواك أيبعة اذلا  من امشعاعاو غير الم ذية هي :وعلا تبعاا لطلل الملةة. و 
 0ي25: يتااراوح طاالل ملةااة امشااعة فاالق البوفلااجية ماانامشااعة فاالق البوفلااجية -أ

ذاااان ميتااار واكنااار المتعرلاااين ل اااذه امشاااعة الف  اااين والصااايا ين وعماااال  750الااا  
ء الجمال المحام الك ربائي وخصا لن بالحامو المرلية التالية : الت ااء القرذياة ,الت اا

 الحمامي , تملن الجمل , سرطان الجمل.
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ذاان  106-700يتراوح طلل ملةة امشعة تح  الحمراء مان :  امشعة تح  الحمراء  -ء    
مي  يان هذا الول  من امشعة يتللل من  افة امةلام المحمااة باالحراية والموصا رة منال 

 باللا  )الكتاي  (.عمال ص ر الحليل والصمب ومصاذع الىةاا وت  ي ال  امصابة 
ساااوتيمتر وتلاااتعمل 20: طااالل الملةاااة اقااال مااان اممااالاا القصااااي أو الملةااااو القصااايرة -ا

والم  ة وافران الطعام, وتصاء العين بامعى ذتيجاة التعار  لمالة ل غرا  العل رخة  
 طلخمة ل ذا الول  من امشعة . 

تعمل فااي تلااخين المعااا ن او اكناار متاار تلاا 100-1: تتااراوح الملةااة ماان أماالاا الرا ياال -  
 واكلا  ا ص بة .

عمميااو القطاع والتعقاي  البوااء الصاواعي  : للء مرئاي م نام تلاتعمل فاي  أشعة الميىي  -ها
 والعممياو الجرا ية .

 قياس الاشعاع 
تقاس مقلاي امشعة الصا ة من امةلام  ل لة تلم  الروذتجين اما امشعة التي لمتص ا 

 .(Radsتلم )الرا   ةل  امذلان فتقاس  ل لة
 

 مخاطر الاشعاعات
ان التعاماال مااع امشااعة الم خوااة  االون اتخاااع التاالا ير اللقائيااة  مخححاطر الاشححعاعات المؤينححة: -أ

مجادفة  طيرة مذ ا تلبب تمم لكل  مية  ية تعترل ا   ما لم ن ان تكالن قاتماة اعا ماات  
لاي  بيار   يار لم ان ان تا  ي التعر  الي ا بصلية ملاتمرة أو متتاليياة وبشا ل مر اى ومقا

ال  أمرا  عليلة بما في ا اللرطان والتشله.وان مخاطر امشعا  عم  ةل  امذلاان تعتمال 
 -عم :

 ذل  امشعا . -أ
 مقلاي امشعا  الذي يتعر  له ةل  امذلان. -ء 
 .للإشعا ملة التعر   -ا
 .با شعةقا مية ةل  امذلان بالت لير  -  

 ؤينة مخاطر الاشعاعات الم
الم خوة الحا  ي  ي ال  ظ لي ع ماو  للأشعةان التعر    -المؤينة: للأشعةالتعرض الحاد  -أ

  -:هي والإعرا  مرلية مختمفة تبعاا لعلامل متعل ة وان أه  الع ماو  وإعرا  
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 الغنيان والتقيء. ✓
 فقلان القلية عم  التر يى. ✓
 ياذاا لصاء الجمل بالت اء.ظ لي طفح ةملي أو اصابة الجمل بحروق مختمفة الشلة وا  ✓
 ذقا في عل  الصفائح اللملخة. ✓
 تقر او في الف . ✓
 سقلح الشعر. ✓
 ذىف من الف  واممعاء. ✓
 الت اء اممعاء والرئة. ✓
 ذقا في اللدن. ✓
 هبلح سرخع في عل  الحيلاذاو المولخة. ✓
الم خواااة قااال  للأشاااعةان التعااار  الملاااتمر والطلخااال  -المؤينحححة: للأشحححعةالتعحححرض المحححزمن -ب

 التاااي وان اهااا  املاااراي للأشاااعةتظ ااار اعرالاااه ام بعااال فتااارة طلخماااة مااان  لالاااة التعااار  م
 -هذا الول  من التعر  هي :في لصاء   ا الفر  

 .بلرطان اللم والإصابةة اد اللويان  الت لير عم  .1
 .لمكلر بل للة ةقا م ةهش االعظام وةعم  الت لير عم  .2
 .أو  بينةب ويام بليطة  والإصابةالجمل  الت لير عم  .3
 باللا  )الكتاي  (. والإصابةالعيلن  الت لير عم  .4
 باملت اباو الرئلخة او اللرطان. والإصابةالت ليرعم  الج اد التواسمي  .5
 ليالية و لو  وم او غير طبيعية.الت ليراو ال .6

 الوقاية من مخاطر الاشعاعات 
عارف العااممين مااياة من المم ن ةلاا اللايطرة تمامااا عما  ةمياع مخااطر امشاعاعاو اعا 

المخاطر وطرق اللقالة مو اا. وذاذ ر بعان الوقااح الم ماة التاي لجاب عما  العااممين املتاىام   اا 
 -:ملقالة من مخاطر امشعاعاو ل
اةراء الفحا الطبي ام تلائي عم   ل فر  يولي العمل فاي  ي اة تلاتعمل المالا  المشاعة أو   -1

 امة ىة امشعاعية.
 را  بمخاطر امشعا  قبل  لء العمل.وةلء تلعية امف -2
 لموع اةراء اي فحا او اعطاء ع ا بملا  مشعة  ايا غرف ةليان الرصاي. -3
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لجب فحا الملا  المشعة  ال ساتة أشا ر لىامان سا مة امة اىة مان تلارء امشاعا  الا    -4
 المحي .

ا لموااع تحفااا ةميااع امة ااىة التااي تبعاار امشااعاعاو فااي غاارف مصااممة ل ااذا الغاار  وعلاا -5
 تلرء امشعا  ال  باقي امفرا .

 بايتلائ ا.تلفير معلاو اللقالة الشخصية وخمىم  ل العاممين  -6
لجااب ولااع ع مااااو تحااذير فاااي اماااكن امشااعاعاو الم خواااة لغاار  تجواااب اقتااراء امفااارا   -7

 مو ا.
 
  ةالثامنالمحاضرة 

 الكهرباءوالضغط الجوي 

 الضغط الاوي 
اا معيواااا عماا  المخملقاااو أةمااع وقاال وةاال ان لااغ  ال االاء عماا  ملااتلى يللاال ال االاء لااغط

مممتر من الىئب  ومع هذا ف  لشعر امذلان  ت لير هذا الىاغ  عما   760سطح البحر للاوي  
ممااا  دئباا  يااا لر عمااا   الاااة الفااار   760ةلاامه  ولكااان اي دخاااا ة او ذقصاااان فااي الىاااغ  الجااالي 

سرعة هذا التغير في الىغ  وودذه وشلته و اذلا عما    صحية. وخعتمل مقلاي هذا الت لير عم ال
 بير.غالتقا مية الفر  لتحمل هذا 

 تأثير انخفاض في الضغط الاوي  -1
ان لااغ  ال االاء عماا  ةلاا  امذلااان عواال ملااتلى سااطح البحاار للاااوي لااغ  ةاالي وا اال 

  فااي عماال الفاار  فاا عامممتاار دئباا  فااان هااذا الىااغ  يااوخفن  ممااا ايتفااع الفاار  الاا  امعماا   760
( قاالم عاان ملااتلى سااطح البحاار ولاا  يتخااذ وسااائل اللقالااة الصااحيحة 15 - 10اعااالي الجاال ماان ا)

فااان ةلاامه ساايتعر  الاا  لااغ  مااوخفن وهااذا لعوااي ان ذلاابة  ميااة امو لااجين الملةاال ة فااي 
وظائفه بش ل سمي   اي    اءمنل هذا ال لاء ستكلن اقل من الولبة التي لحتاة ا ةل  امذلان 

 وا عاارا  بالع ماااو  بالإصااابةالفاار   أوخباال لمخاااطر ذقااا امو لااجين فااي الجلاا   اذااه يتعاار  
 التالية:

 , واللوية اللملخة(.عممية التوفس)تلر  في  -أ

 تلر  في الوبن )دخا ة في  قاو القمب(.  -ء 

ذااىف  ماالي ماان امذاام  وأ ياذاااوذعاااس وختبع ااا غنيااان وتقاائ  وإة ااا  مااع الشااعلي بصاالا  
الفر  بفقلان الليطرة عم  الحر او العىمية باذتظام بعلها لشعر بىعم   ل  يبلاء وا معاءوالف  
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لعقب ااا فقاالان  بااالإعذينالبصاار وعاالم الرؤخااة  مااا لحاال  تواااقا فااي قليتااه لملاامع و االو  طوااين 
ان هذه الحامو  اذ  شائعة في اللا   وقل ت  ي ال  اللفاة.   والإغماءالذاكرة ل  شمل امطراف 

عماال  ون ان  باا يمعاالاو اللقالااة الشخصااية ةعاال ماان المم اان القيااام  لجااا  وإان تطاالي العماا   إم
فااي موااااط  اذخفااا  الىاااغ  الجااالي ولىااامان صااحة امفااارا  العااااممين  ل االن هوااااك اي لااري,

 لجب: 

 امو لجين. لإعطاءت مين اة ىة  -1

 ت مين البلة  اصة  اف ة ومرخحة. -2

 العمل. وإلواءل التعيين س مة الفر  الصحية قباةراء الفحا الطبي اللويي لىمان  -3

 تعلخل الفر  او الطياي بالتليخم عم  امذخفا  الجلي. -4

 تلفير الغذاء الذي ي ئ  الجل والموطقة. -5

 ارتفاع في الضغط الاوي  تأثير -2
ىااغ  ةاالي عااالي اعا عماال تحاا  سااطح الماااء أو سااطح امي  ليتعاار  ةلاا  امذلااان 

 امسفوم أو الغلاصين وغيرها من امعمال.منل عمال  واء امذفاق واذقاع اللفن أو صيا ي 
ان مخاااطر ايتفاااا  الىاااغ  الجااالي عماا  ةلااا  امذلاااان متااا تي ماان دخاااا ة ذلااابة )لاااغ ( 

ماان دخااا ة ذلاابة )لااغ ( الوتااروةين فااي اذلااجة الجلاا  عواال ايتفااا   وإذماااامو لااجين فااي ال االاء 
ة لعاا ل  ملاة ماراو لغ  ال لاء   ير ان ذلبة عوباذه في امذلجة الشاحمية والجمماة العصابي

مقلاي عوباذه في الماء وان غاد الوتروةين لعتبر من الغاداو المخلية  لذا فان تا ليره عما    لاا 
والخطاالية توشاا  عواالما لقاال لااغ  ال االاء عماا  ةلاا  امذلااان فجاا ة  تاا لير المخاالياو, الجلاا  هاال 

 لاااة مرلاااية وهاااذا لحااال  اعا  ااارا الفااار  مااان تحااا  ساااطح المااااء بلااارعة الااا  الخاااايا لحااال   ا
أو ماار  الصااولوق المغماا  أو ماار  ال االاء  ( (Cassion diseaseن وسححكيمححرض تسححمى 

المىااغلح وخصاايب الج اااد العصاابي والج اااد العىاامي والمفاصاال أكناار ماان باااقي أة ااىة الجلاا  
 تقاائو وخعتمال علااا عماا  مقاالاي شاالة امصااابة  ياار لشاا ل الفاار  المصاااء ماان صاالا  غنيااان و واي 

بشااامل العىااا و او العاااين وا تماااال اصاااابة امعن  وأ ياذااااو الوصااافي وقااال لصااااء بالشااامل تاااام ا
اللا ميااة وعىاال تاالادن الجلاا   ياار تباالاء مر مااة فقاالان الااذاكر  مااا قاال يتعاار  الفاار  الاا  ذلبااة 

تباالاء بح ااة  فيفااة وقاال تشااوجية مناال الصاارعمع الاا   ااا  فااي المفاصاال يرافاا  علااا تغيااراو ةمللااة 
 .عر  الفر  ال  امغماء ل  الملو لظ ر وعمة مع ا مراي الجمل فقل يت

 :وجب وقاية من مخاطر التعرض لمرض كيسون ال
 الوىول والصعل  التليخجي تح  سطح الماء عول القيام بعمل تح  سطح الماء. -1

 تحليل ساعاو العمل. -2
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 لموع من العمل  ل من: -3

 والكملي.الج اد التوفلي  ب مرا  مصا كان  

 .واللموةمفصمية  ب مرا  مصاء  نكا 

 سوة.  20سوة او اقل  40عمره اكنر من كان  
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 اءحححححححربححححهححححالك
عوااال تعااار  الفااار  لتيااااي   رباااائي, فاااان ان   لاااا ةلااا  امذلاااان  لاساااة ةااالاا لمك ربااااء و 

وتعرلاااه  ىءا ماان الاالائرة الك ربائيااة المتصاال   ااا وخصاااء بالصاالمة الك ربائيااةةلاامه لصاابح ةاا
 التالية : للأ طاي

 الك ربائية وقل ت  ي ال  :  تت لر امعصاء بالصلمة -1

فااي الاالماغ او وعلااا ذتيجااة  االو  شاامل فااي مر ااى ة اااد التااوفس  عمميااة التااوفستلقاام  -أ
   تعطيم ا. ل لو  تشوم في عى و ة اد التوفس مما ي  ي ا

 ااالو  تمااام فاااي مر اااى اللااايطرة فاااي الااالماغ او  ااالو  يةاااة  ذتيجاااةتلقاام عمااال القماااب  -ء 
العىاال العىاامي الحلاااس فااي الجلاا  لمتياااي  شااليلة فااي بطااين القمب. ياار لعتباار القمااب 

, وان تقمصاااااو القمااااب تعتماااال الك ربااااائي وعلااااا من القمااااب مبوااااي عماااا  تلقياااا  متكااااري
بامساس عما  تيااياو   ربائياة متللالة  ا مياا لاذا فاان اي تيااي  اايةي سالف لغيار مان 

فة.ان اذتظام لرباو القمب وبالتالي يوتم ا ت ف في ل  اللم ال  اقلام الجل  المختم
الناذياة تىخاال ماان فعاليااة  ماان بااايلماماراي تياااي   ربااائي فاي القمااب فااي ماالة تلااوي وا اال 

 وذشاح ذظام لرباو القمب وان هذه الخاصية تفيل  ع ا  عول  ملل القمب. 
ان  يةاة شالة الصالمة الك ربائياة  تلبب الصلمة الك ربائية  روقا مختمفة الشلة في الجلا . -2

  تعتمل عم  علامل ل  :

اوم.  500000شلة التياي اللايي في الجل : عمما ان البشرة الجافة تحمل مقاومة تبمغ  -أ
اوم 100بالماء أو العرق فان هذه المقاومة توخفن بلرعة وتصابح اما اعا ا تم  البشرة  

 فق .

 ي ا التياي الك ربائي في الجل .ف الطرخقة التي للير  -ء 

ان مقاومااة اةااىاء الجلاا  تقاال  ممااا طالاا  ماالة  :ماالة تعاار  الجلاا  لمصاالمة الك ربائيااة -ا
 التعر  لمصلمة الك ربائية.

 -أهم الاسباب التي تؤدي الى الصدمة الكهربائية :
 تالفة.غير م ملذة أو وأة ىة استعمال أ واو  -أ

 علم قطع التياي الك ربائي عن املة المطملء اص   ا. -ء 
 لكافية.العمل في م ان  طر  ون اتخاع ام تياطاو ا -ا
 .ة ل الفر  ب  طاي ام واو الملتعممة لقمة الخبرة والتليخب  -  



 م.م. نادية عبدالرزاق  الصحة والسلامة المهنية

 

 

35 

 -العوامل التي تقلل من مخاطر الصدمة الكهربائية:
 المطاطية.استعمال القفاداو  -1
ابعاا  المصااء مان م ااان الحاا   بعال عااىل ياله أو ةلامه عان التياااي الك رباائي بقطعاة ماان  -2

 الخشب.
 .امتصال بالطبيب أو بالإسعاف الفليي و امصطواعي فلياا  التوفس ب ةراءالقيام  -3
 علم اعطاء المصاء الفاقل اللعي أي ذل  من الللائل. -3

 القواعد العامة في الوقاية من أخطار الكهرباء:
واتخاااع ام تياطاااو اللقائيااة قباال  اتبااا  الطاارق الم ملذااة فااي امذشاااءاو والتر يباااو الك ربائيااة -1

 .  لء بالعمل
واشااتراك شخصااان عماا   وتجوااب اللااقلح او التعناار او امذااىمق تياطاااو الشخصااية اتخاااع ام -2

 .امقل عول العمل
 وغيرها. وا  ىمة وا  ذلةاللقالة الشخصية منل القفاداو  معلاو الم بس اللاقية ايتلاء   -3
  مالة العين من اللهم. -4
 .يخةواةراء الصياذة اللو الك ربائية  وا ة ىةالت كل من س مة المعلاو  -5
 .عول استخلام المعلاو الك ربائية توظي   وياو لتعمي  اساليب اممان -6
 تغميف ةميع اةىاء الوابىة بالتياي الك ربائي بغ ف عادل. -7
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  ةلتاسعاالمحاضرة

 ( الأتربة, الأبخرة, الغازات )المخاطر الكيماوية 

امذلاااان بعااال امتصاصااا ا ذتيجاااة  : العلامااال التاااي تااا لر عمااا  اة اااىة ةلااا المخحححاطر الكيمياويحححة
  لاص ا الكيمياوخة.
ماان اكناار العلاماال  طاالية عماا  صااحة العاااممين وعماا  المصااوع  الكيمياوخااةتعتباار العلاماال 

ان معظا  ,  ماا ذفله مقايذاة بالعلامال ام ارى  اصاة عوال عالم اتخااع ام تياطااو اللقائياة لاذلا
ة و  لل اا ةلا  امذلاان فتلابب لاه الىاري اممرا  الم وياة تواتم مان اساتعمال المالا  الكيمياوخا

ذتيجة لخلاص ا الكيمياوخة اما مقلاي الىري الذي تحللاه هاذه المالا  عما  اة اىة الجلا  فيختمام 
 وطبيعة الفر  بمقلاي الت لر   ذه الملا .تعر  الملة   مقلاي تر يىها  تبعا لول  الما ة
 والأبخرةانتشار الغازات  

ي هلاء  ي ة العمل تبعااا لقلاعال وشاروح وا الة بلابب عالم وةال  ف وا بخرةتوتشر الغاداو  
, اما الفرق الل يل  يو ماا هال ان امبخارة هاي من  مي ما في  الة غاد وا بخرةفرق  ين الغاداو  

علامال  تا ليرصمبة او سائمة عول  يةة الحراية امعتيا لة وتح    با ساسذاتم تبخر ما ة تكلن  
 يوماا تكالن الىغ  وختحلل ةىء من الما ة الصامبة او اللاائمة الا  بخااي  ايةية منل الحراية او 

 هذه الليةة. الغاداو في الحالة الغادخة عول 
 كيفية نفوي الغازات الى جسم الانسان 

( مارة فاي اللقيقاة عوالما ل الن فاي  الاة الرا اة  يار ل  اذ أو 16يبمغ معالل تاوفس الفار ) 
الا  الحلخصا و الرئلخاة  3(سا 350 الاء لصال مو اا )مان ال  3(سا 500لعطي  ل مرة مالعا ل )

وتوتشر هذه الغااداو فاي الحلخصا و الرئلخاة التاي لفصام ا عان الالم غشااء شابه ذفااع يتكالن مان 
اذلجة يقيقة تلمح بمروي الغاداو من   ل ا من الحلخص و الرئلخة الا  الالم أو مان الالم الا  

 ما.الحلخص و تبعاا لىغ  هذه الغاداو في  ل مو 
 تأثير الغازات على جسم الانسان 

تختماام تاا لير الغاااداو عماا  ةلاا  امذلااان تبعاااا م اات ف ذاال  الغاااد و لاصااه الكيمياوخااة 
 والطبيعية وخم ن تقلي  ت لير الغاداو عم  ةل  امذلان ال :

وهااي الغاااداو التااي تحاال  لااري فااي ةلاا  امذلااان بلاابب  ملل ااا محاال  :الغححازات الخانقححة -أ
ل التااوفس ولاايس بلاابب تاا لير الغاااداو ذفلاا ا عماا  الجلاا   ياار لاال قاال تر يااى امو لااجين عواا

فاي  للأو لاجين)التر ياى الطبيعاي  %21 الم مان  %14او  %12امو لجين في ال لاء الا  
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وتشاوم عصابي وتحال  ال لاء( فان توفس الفر  للر  وخصاء باللو ة واديقاق اللةه والجمل 
 والمينان.الكايبلن الوتروةين ولاذي او ليل غاد ومن امنمة هذه الغاداو   اللفاة.

:تحااال  الغااااداو الم يجاااة الت اباااا فاااي امغشاااية المخاطياااة المبطواااة لمعاااين الغحححازات المهياحححة -ء 
هاااذه  اذااالا  لاااب قا ميت اااا لماااذوبان, ومااان  ت ليرهااااوالمجاااايي التوفلاااية وخختمااام ملقاااع  وا ذااام
 الغاداو:

لاية العمياا  القصابة ال لائياة ومان امنماة ت لر عم  المجايي التوف :الغازات سريعة الذوبان -1
 هذه الغاداو غاد الوشا ي. 

منال لااذي او لايل الوتاروةين فتا لر عما  الرئاة وخ الن مفعلل اا  :الحذوبان البطيئةالغازات   -2
بعاال فتاارة طلخمااة ذلاابيا ماان التعاار  تصاال الاا  عاالة ساااعاو. و اا ل هااذه الفتاارة لعتقاال 

شاقه فاي الصاباح مار بلا م ولكواه فاي الملااء العامل اذه فاي اماان وان الغااد الاذي استو
اعا لااا  تلااابب ا تواقاااا  اااا ا وخاااىيق ةلااامه وقااال لمااالو  (يئااالي  ) لعماااةلصااااء بايتشااااح 

 للعم باستوشاق امو لجين.

الغااااداو المتلساااطة الاااذوبان منااال الكمااالي ولااااذي او لااايل الكبرخااا  ف ذ اااا تااا لر عمااا   ااال  -3
 تلبب ا تواقا  ا ا. ف ذ االمجايي التوفلية لذا 

وذقصااال   اااا الغااااداو التاااي تااال ل ةلااا  امذلاااان وتتفاعااال فاااي امذلاااجة  الغحححازات السحححامة: -ج
. وتقلاا  الاا  غاااداو  اذقااة  يماوخااة اي التااي تاا لر عماا  التااوفس مناال التااي تصاام ا وا عىااء

اول او لااااايل الكاااااايبلن و برختااااالد ال ياااااليوةين. وغااااااداو تااااا لر عمااااا  اذلاااااجة الجلااااا  بعااااال 
 غاداو  اذقة طبيعية منل غاد اميسين. امتصاص ا من الرئتين وتلم  

 الوقاية من الغازات الضارة لاسم الانسان 
 هي:ان أفىل طرخقة لملقالة 

تطبياا  طاارق اللقالااة ال ولسااية والتااي تتطمااب أ ااذ ام تياطاااو عواال تصاامي  الموشاا ة و ااذلا  -1
ي اة العمل عم  ةعل العممياة الصاواعية مقفماة بحيار ميتلارء أي غااد أو بخااي الا  هالاء  

العمااال مااان امة اااىة أو امذا ياااب أو اساااتبلال الماااا ة اللاااامة بماااا ة غيااار ساااامة أو اقااال سااامية 
الااافة لىااروية ذصااب اللااا باو العامااة والخاصااة ولاامان ت لخااة ذقيااة   مااا يتطمااب اةااراء 
القياسااااو اللويخاااة لولااابة الغااااداو فاااي هااالاء  ي اااة العمااال لىااامان عمااال امفااارا  لااامن  يةاااة 

 .الم ملذةالتر يى 

 .ا ىا  امفرا  ال  الفحا الطبي ام تلائي  -2

 تج يى امفرا  بمعلاو اللقالة الشخصية و اصة الكماماو المواسبة والصالحة لمعمل. -3



 م.م. نادية عبدالرزاق  الصحة والسلامة المهنية

 

 

38 

 : الاتربة
عباااية عاان ةلاايماو صااغيرة مختمفااة ام جااام مو ااا ماااهل معماا  بااال لاء بلاابب  االن  جاا  

 مي رون(. 10 - 0.1ةليماته تتراوح ما ين )
 انواع الاتربة

 توقل  امتربة ال  ذلعين هما:
الحبلء( وغيرهاا مان و التبغ,القطن اتربة توتم من اصل  يلاذي او ذباتي منل )  الاتربة العضوية: .1

 الملا .

 وهي امتربة التي توتم من  المعا ن.  :الاتربة غير العضوية .2
 الاتربة: خواص جسيمات

يلااية وان قاالة هااذه الجاع يااة تخىااع ةلاايماو امتربااة الاا  قاالى الجاع يااة ام:قابليححة الترسححيب .1
تتواساااب طر لاااا ماااع  جااا  الجلااايماو اي  مماااا  بااارو  جااا  الجلااايماو  مماااا اسااارع  هاااذه 

 الجليماو في اللقلح عم  امي .

ول ااااذا اسااااتعمل اسااااملء  ءاماااالان ةلاااايماو امتربااااة لم اااان ان تغمف ااااا طبقااااة ماااان ا :الترطيححححب .2
 الترطيب    لى طرق اللقالة من مخاطر امتربة.

ةلاايماو امتربااة شااحوة ماان الك رباااء بلاابب ا تكاك ااا بااال لاء او  تحماال:يماويححةالكالخححواص  .3
با ةلااام الصاامبة  الماكيواااو وغيرهااا ول ااذا ذاارى ان ةلاايماو امتربااة تجااذء اميلذاااو فااي 

 وهذا يلل عم  ان شحواو ةليماو امتربة تختمم عن تما الملةل ة في ال لاء.ال لاء  

القلية عم  ع اس امشاعة الىالئية اللااقطة عمي اا مماا  لجليماو امتربة ة:الضوئيخواص  ال .4
 ي  ي ال  س للة يؤخت ا  ما ان امشعة الىلئية توكلر عول مرويها في ةليماو امتربة.

الصاغيرة بحر اة ال الاء, فا عا اد ا و سارعة ةلايماو امترباة    تتا لر:بلية الارتفاع الى اعلحىقا .5
ا قا ميااة التعماا  بااال لاء الاا  امعماا  يغاا  عماال ال االاء ايتفعاا  امتربااة الصااغيرة ةاالا والتااي ل اا

 الجاع ية مسقاح هذه الجليماو.

 -مخاطر الاتربة:
 العمل واه  هذه المخاطر:  ي ةمخاطر متعل ة مو ا عم  صحة امفرا  ومو ا عم    للأتربة

ل اا القاالية عماا  امشاتعال او ام تااراق عواال هوااك بعاان امتربااة  الانفااراتححداخل امححاكن العمححل: -أ
لفر ظاااروف مواسااابة منااال وةااال  مصااالي  ااارايي او شاااراية   ربائياااة الاااذين لعمااا ن  عامااال تااا

ة اللا ر ملتعل لبلء التفاعل الكيمياوي  ين امتربة وا و لجين الملةل  فاي ال الاء منال اتربا
 واتربة الخشب اللقيقة والحبلء. 
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جااال اعا  اااان  جااا  تبقااا  امترباااة عالقاااة فاااي ال :تحححأثير الاتربحححة علحححى الاهحححاز التنفسحححي للفحححرد-ب
مي رون وماادا  عان علاا يترساب عما  امي . هاذا وان امترباة التاي   10ةليمات ا اقل من  

  مي اارون ذراهااا تترسااب فااي المجااايي التوفلااية العميااا مناال امذاام10-5يتااراوح  جم ااا  ااين 
ن استوش  الفر   مية من امتربة اكنر مما لم ن لجل  امذلاا  وإعا,  الحوجرة والقصبة ال لائية

 تترسب وتحل  مايمي:  ف ذ االتخما موه  لاسطة الخ لا امميبية او اللعال او العطس 
 الت اء وتقرح في امغشية المخاطية المبطوة لممجايي التوفلية. 

 تلم  الجل  بلبب امتصاي هذه امتربة منل اتربة الرصاي. 

 الكتان.تمم الرئة بلبب اتربة اللمي ا, ويبل القصيباو بلبب اتربة القطن و  

 المعا ن.  تربةايتفا   يةة  راية الجل  عول التعر   

 -الوقاية من مخاطر الاتربة:
 من   ل:ان اللقالة من مخاطر امتربة يت  

تطبي  طرق اللقالة ال ولسية بش ل صحيح  اصة باتخاع ام تياطااو عوال تصامي  المصاوع  -1
ة مقفماة تماماااا لمواع تلاارء امتربااة أو الماكواة لااليء مخااطر امتربااة أو ةعال العمميااة الصااواعي

 .ال  هلاء  ي ة العمل

استعمال أسملء الترطيب التي لموع تعم  امتربة الخطرة   ير الم   في هذا امساملء هال   -2
وعلم تر  ا لمجفاف في قاعااو العمال ممااي  ي  با تربةالتخما من تصرخف المياه الممللة 

 .ال  عا ة تطاير امتربة العالقة مرة أ رى 

في تخميا  ي اة العمال مان استخلام الت لخة الصحيحة واستعمال الشفاطاو يمعب  وياا  بيراا  -3
 .امتربة

 .ا ىا  العاممين لمفحا الطبي ام تلائي واللويي  ل سوتين -4

 وغيرها.التلعية و ذلا ايتلاء معلاو اللقالة الشخصية منل  ماماو  -5
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 ةشراعالالمحاضرة

 لأمراض المعديةالمخاطرة البايولوجية وا

 العوامل النفسية
المرلااية  با  ياااءامصاابة لخطاار العاااممين  تعار  وهاي العلاماال التااي  -المخححاطر البايولوجيححة:

)فايروسااااو ب ترخا, فطرخااااو, طفيميااااو( بلااابب العمااال او التعااار  لمكائوااااو الحياااة  المختمفاااة
ال  الفر  الم مس أو ذتيجة مخالطته لإذلان أو  يلان مصاء بمر  قا ل ل ذتقال  اللقيقة

 المخال  أو ت مله لملا  ممللة.
 أهم الامراض المهنية المعدية وكيفية الوقاية منها:

ان أكنر امفرا  عرله ل ذا المر  ها  امفارا  الاذين يتعاامملن ماع   -مرض الامرة الخبيثة: -أ
و اذلا  ةمل  وشعر الحيلاذاو المصابة أو الذين لخالطلن الحيلاذاو المرلية بلابب عمم ا 

العامملن في اللباغة وصواعة الفاراء والشاعر واللاجا  والفاراء ومعامال الب تروللةياة وصاواعة 
. وخوتقال عان طرخا  الجمال او طرخا  التوفس.ذتيجاة استوشااق لغبااي امساملة العىالخة وغيرهاا

المماال  وا ياذااا ياال ل الغباااي الاا  الج اااد ال ىاامي عاان طرخاا  الفاا . تباالاء اعاارا  الماار  
عاااة  ماااراء عمااا  الجمااال ماااع الااا  و رقاااة فاااي الجمااال ماااع تكااالن قر اااة صاااغيرة مرتفعاااة بظ ااالي بق

وايتفاا  فاي  يةاة الحاراية وصالا , اماا  الحلاف وسط ا يتحلل ال  للن اسل  مع افراد  ملي 
اعا   اال المي ااروء الاا  الرئااة فااان الفاار  لشااعر بحماا  لاا  يعشااة وسااعال وبصاااق مصااحلء 

 :تكلن  لم. اللقالة من هذا المر  
 عية الفر  ب يفية التعامل مع الحيلان المصاء او ةمله أو شعره. تل   -1

تطبيااا  طااارق اللقالاااة ال ولساااية)كعىل العمميااااو الىايةوذصاااب اللاااا باو ولااامان الت لخاااة  -2
 واستبلال العممياو اليلوخة بمي اذي ية(. الجيلة
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)deria Burkhol)تسحبب  بكتريحا  (glanders)او الرعحام او داء الخيحلمرض السقاوة  -ب

malle:-  ان هااذا الماار  يوتقاال الاا  الفاار  امااا ماان  ياالان مصاااء أو اذلااان مصاااء عاان
اطيااة الااافة م تمااال اذتقالااه ماان  اا ل امغشااية المخ المخاالوضطرخاا  الجماال المجااروح أو 

امعاارا  المرلااية تباالاء بصاالا  و واي وفقاالان شاا ية وغنيااان .والعين وا ذاامالمبطوااة لمفاا  
ظ ر تليم وتقرح في موطقة امصابة يرافق ا الت ااء اموعياة الممفاوخاة المفاصل بعلها ل  وأمم

 ااا  بعاالها لحاال  تقاايح بالاالم وقاال يتىااخ  الكباال  باا ل مااع تىااخ  الغاال  الممفاوخااة مصااحلبة 
والطحااااال وقر ااااة م لمااااة فااااي الجماااال مااااع ايتفااااا   يةااااة الحااااراية وظ اااالي طفااااح فااااي امغشااااية 

 المخاطية المبطوة للأذم والعين. 
ان أكنااار امفااارا  تعرلااااا ل اااذا المااار  هااا  عماااال المجاااايي والعااااممين فاااي  -:مااار  فايااال -ا

التعلين والملاذئ والمجادي  ير ان هذا المر  توقمه الف ران المرخىة  ير لصااء الفار  
المار   ما   وإعارا  . والفا  وا ذامة المبطوة لمعين يالمخاط  وا غشيةعن طرخ  الجمل  

وتظ ار  بالء  الكبال وتىاخ  الطحاال   فاي موطقاةوالا عامة وصلا   ا  وقئ  وأل ويعشة  
ممت بة عول دوالا الفملعول تقلم المر  تتىري الكمية فتقل الكمية وخقت  للذه وخظ ار دمل 

وان أفىل طرخ  لموع  لو  هذا المار  هال القىااء عما  الف اران والحفااظ   .في ام ياي
 هذا المر . عم  ذظافة امماكن الافة لىروية ديق امفرا  بمصل مىا  من

 

 
 العوامل النفسية 

لقاال تبااين ان اسااباء امماارا  الوفلااية قاال تتعماا  بااالفر  ذفلااه أو بالعماال وقاال تااوع س عماا  
فيىخائياة ةلامية منال  الو    مرا  حامو أ رى منل  لو   ا   أو اعرا  لش ل اعرا   

 .الكآبةل  لو  القم  الوفلي أو أل  في العى و أو اعرا  ممرا  عصبية وذفلية من
 أه  العلامل التي ل ا ت لير عم  العاممين:
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 ىخااااا ة فااااي امذتاةيااااة تحصاااال عواااالما تكاااالن الوةاااال ان  :علاقححححة الفححححرد بالمسححححؤول المباشححححر -أ
وتاات  ماان  اا ل تللاال النقااة لاالى العاماال بملاا وله   ااين الفاار  وملاا وله المباشاارالع قةةياالة  

 ة لغر  الملاعلة. المباشر بالمجلء اليه عولما تتللل للله مش مة شخصي
الصاحة واللا مة  ام اية لمعامال ملاتمىماو  تالفرما  دخا ة امذتاةية عوال   :بالإدارةعلاقة الفرد  -ب

 الجيل والل ن ووسائل الوقل.  وا ةرالم وية 
تكالن امذتاةياة اعماا  لمفار  عوال العمال ماع مجملعااة  :علاقحة الفحرد ببحاقي الافححراد فحي العمحل -ج

 ه مع مجملعة  بيرة وعلا لإم اذية التعرف عمي   وتكلخن ع قة ةيلة.صغيرة بالمقايذة لعمم
دخا ة امذتاةية عوال عمال الفار  عما  الاة م ئماة ول اذا اللابب   ال عما   :بالآلةعلاقة الفرد   -د

فاااي الصاااواعة عوااالما ةعااال العمااال م ئااا  لمفااار  ولااايس تكياااف الفااار   Ergonomicالااات ؤم 
 .لمعمل

 العمل : اعراض الامراض النفسية في
دخااا ة فااي اذقطااا  الفاار  عاان العماال ب ةااادة او  االون أةااادة دخااا ة فااي  :نفسححية لأمححراضأعححراض -أ

  لا   العمل وي اءة ذلعية امذتاا ومشاكلاو م لروية ل ا. 
 لش ل الفر  من ال  في العى و والقمب, يبل وسلء هى  ...ال .:فيزيائية لأمراضاعراض   -ت
 عم  الفر  ع ماو القم  الخلف امذطلاء. تظ ر عقلية: لأمراض أعراض–ج 

 -تشخيص الامراض النفسية في المصنع :
ان  اااالو  الماااار  الوفلااااي فااااي المصااااوع ملم اااان تشخيصااااه ماااان قباااال الطبيااااب ام تصاصااااي 

ويؤسااااء امقلاااام مااان  والإ ايةبالتعااااون ماااع طبياااب المصاااوع  وإذمااااالوفلاااية لل اااله  باااا مرا  
   ل  ياسة مايمي:

 المراقبة.الفحا من   ل  -1

 . امةمع معملماو لغر  تحمي -2

 الوقاية لمنع حدوث الامراض النفسية:
 المواسب.ا تياي الفر   -1

 تليخب الفر  عم  العمل. -2

 لفر ظروف عمل م ئمة.ت  -3
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 عشرالحادية حاضرةمال

 (المخاطر الميكانيكية)

 صاامب  وةلاا  العاماال ةلاا   ااين امصااطلام ماان توشاا  التاا  وهااي المخاااطر المخححاطر الميكانيكيححة:
 أكنااار  ذاااه الماكيواااة تشاااغيل  ليااال اساااتخلام وخجاااب  المختمفاااة  ب ذلاع اااا لممخااااطر أمنماااة وتقاالم

 .ل ا ايمن لتشغيل ا عن مصا ي المعملماو المتلافرة
تتلاةااال فاااي المصااااذع مختمااام أذااالا  المعااالاو والم اااائن منااال الرافعااااو والمر بااااو وأة اااىة 

 لحتاة ا العمل والتي لم ن ان ت  ي ال  مخاطر  الك رباء والعل  اليلوخة وغيرها من امملي التي
 عول علم تلفر ملتمىماو الل مة في العمل. مي اذي ية

 %20من مجمل  الحلا   الصواعية اماا ذلابة اللفيااو فتشا ل  %5وتلبب المخاطر المي اذي ية 
   الحلا  .ل جمممن 

 انواع الالات المستعملة في المواقع
 بلبب هذه اممو تكلن ذتيجة: فر  ل   التي لصاء   ا ا: اكنرالحلاالالات اليدوية -1

 استعمال املة في غير ملقع ا الصحيح. -أ
 استعمال عل  يلوخة ملت مكة. -ب 

 علم معرفة العامل استعمال العل  اليلوخة بش ل صحيح. -ا

 علم التوظي  في  ىن العل  اليلوخة في امماكن المخصصة. -  

الحلينة ةميع ا ملتلفية لملاصافاو اللا مة فاي العمال غيار  : ان الم ائنالالات الميكانيكية-2
 اذه من الوا ي ةلا ان لحق  علا عمميا طالما يل ل في ا العوصر البشري. 

 الاسباب الرئيسية للحوادث الميكانيكية:
 بعن الم ائن غير مليجة ذ ائياا. -1
 بعن الم ائن ذاقصة التلييم. -2
 للميمة أو المعطلبة.بلبب فتح ويفع وسائل الحمالة ا -3
بعاان الم ااائن الملااتعممة فااي ويض التصااميح غياار محميااة مناال المخااايح والكلاساار والمناقااب  -4

 الك ربائية.
 تشغيل الماكيوة س لاا من قبل اشخاي غير مخللين. -5
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 تحليل الاصابات الناتاة من العوامل الميكانيكية:

 لمفر .الحالة الوفلية وامةتماعية  منل بالإذلانمجملعة العلامل التي ل ا ع قة  -أ
 .املاءة والرطلبة والىللاء ..ال مجملعة العلامل التي ل ا ع قة بالبي ة منل  -ء 
وتوظاااي  م اااان  ايمو وعااال  العمااال منااال ترتياااب  باااايمو مجملعاااة العلامااال التاااي ل اع قاااة  -ا

 ل .العم 
 الوقاية من المخاطر الميكانيكية:

 .الذاتيةاللقالة   لسائل ومىو ة القياسية  لمملاصفاو   مطابقة  تكلن   أن ب لج  وايمو   ا ة ىة  -1
 لملقالااة اللاا مة تعميماااو  في ااا   تللااحاممو وا ة ااىة بجاالاي إيشااا لة مفتاااو  ولااع لجااب  -2

 العمل. من مخاطر
  اذا  لا تاة سلاء ألماكيواو  من الخطرة وا ة ىة  الحر ة  ذقل  وأة ىة  المتحر ة  ا ةىاء  تحاح  -3

 .المواسبة اللقالة بحلاةى ومتوقمةأ
 الجا  الرقابة الح لمية عم  ةميع اممو المي اذي ية . -4
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 عشر الثانية لمحاضرةا

 الصناعية( )السموم

بحلاااب  يةاااة تصاااويعه وتااا لير ماااا لصاااا ف فاااي لختمااام مااان  مااال م ااار  -السحححموم الصحححناعية :
 صواعة المذيباو والمبيلاو الحشرخة والملا  المتفجرة.

ألة ما ة ي  ي استعمال ا ال  تمام عىالي أو  مال وظيفاي أو وفااة اعا ماا اساتعمم    -م:ححححححسححححال
 بجرعة أكبر من المقري ل ا.

 م:حححمحححتسحححال واعحححأن
توااول ساماا  لعتبر هذا الول  من التلم  ذا ي اللقال   اين العماال وخحال  ذتيجاة التسمم الحاد:  -أ

 اا ن يتعاار   امذتحاااي وتكاالن الوتااائم أو التاا ليراو مباشاارةمااا عاان طرخاا  الخطاا  أو بقصاال 
 .العامل ال   مياو  بيرة  بخرة الرصاي 

وخحاال  ذتيجااة ممتصاااي  مياااو صااغيرة ماان اللاا   اا ل فتااراو دمويااة  التسححمم المححزمن: -ب
 ., وخشا  وقلعه  ين العمالمتعل ة وطلخمة اممل 

 المادة السمية وطرحها ة دخولقيطر 
بعالها لقىاي (   اا عمالالتاي ل فتارةاي السااعاو ) 8مماا ة اللاامة مالة ان تعر  العامل ل

سااعة  الون تعار  لمماا ة اللاامة و ا ل هااذه الفتارة لعمال الجلا  عما  الاتخما مان المااا ة  16
تم اان العاماال ماان  فاا عااو البااراد او المعاااء,  ام ياياللااامة الممتصااة عاان طرخاا  افرادهااا امااا فااي 

ساااعاو العماال فيعوااي علااا ان ةلاا  امذلااان سااي لن  ااالي ماان افااراد مااا لمتصااه الجلاا   اا ل 
  ملذااة لممااا ة فاي هاالاء  ي ااة العماال  ياار مالماا ة اللااامة تمامااا وهااذا ماذقصاله  ليةااة التر يااى الم

, اما اعا  اذا  الكمياة تىخل الكمية اللا مة لمجل  عن الكمية التي يتم ن الجل  من التخما مو ا
عولئااذ بااالتراك  فااي اذلااجة الجلاا  وخعتماال مقاالاي  أ  لإفرادهااا فتباال الممتصااة اكناار ماان قا ميااة الجلاا

التااراك  عماا   ميااة اممتصاااي و ميااة امفااراد فاا عا  اذاا  الكميااة المتبقيااة  بياارة تظ اار اعاارا  
 المر  بلرعة والع س صحيح.

 التسمم:أعراض  
 اعرا  عامة الشعلي بالتعب والصلا  ولعم البصر. .1
 .مصحلبة بقيءالحم : لصاء الفر  بحم  عالية  .2
 .أمرا  ةمللة منل الحلاسية وامكىخما او املت اء  .3
 الت اء امغشية المخاطية المبطوة لمعين وا ذم والبمعلم. .4

 اصابة الرئتين  تميف الرئة مما ي  ي ال  ذقا في  ف ة الرئة. .5
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 امصابة باللرطان. .6
 

 
 

 التسمم : الوقاية من
 الفحا ام تلائي واللويي. -1
ال ولسااااية فااااي الصااااواعة وتشاااامل )ةعاااال العمميااااة الصااااواعية مقفمااااة ومعىولااااة  طاااارق اللقالااااة -2

  طلية او غير  طرة(. ب قلواستبلال العمل اليلوي بالمي اذي ي والملا  الخطرة 
 .العمل لفي ةترطيب امتربة عول مصا يها لموع اذتشايها  -3
 اللقالة. اللقالة الشخصية مع تلعية العمال بمخاطر العمل وطرق  معلاو استخلام  -4

 

التسمم بالمعادن الثقيلة ) الرصاص ـ الزئبق ـ 

 الكروم (

بفعل   لل ا المباشار الا  ال الاء و المااء  ل فرا  تلم  بالمعا ن النقيمة لحل     -التسمم المهني:
والغااااذاء الاااا  الجلاااا   مر باااااو  يل يمياوخااااة او  تراكم ااااا فااااي الجلاااا  البشااااري عباااار تراكيااااى 

 ترة دموية طلخمة.موخفىة   ل ف
 الىذااا وغيرهااا تاا ليرا  بياارا  الااىيذي   الكااا ميلم  الىئباا   تممااا المعااا ن النقيمااة  الرصاااي 

فاااي امااااكن تلاةااالها  غالباااا محااالو ا يوحصااار تااا ليراوتمماااا بعااان المعاااا ن ام ااارى  الترباااةعمااا  
راكيااااى الت لفاااالق او  اااال لل ا العرلااااي  تر يااااى عااااالي ةاااالا الحليل. ل لوحاسااااا  الكرومواذتشااااايها  اااا

 الململ ة بالملاصفاو. ومن اش ال التلم :  
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 اصححححححرصححححححال
معاالن لقياال  يمااا ي الماالن  ماااائل لمىيقاااة  أو )يماااا ي فىاااي(  صماااب ب شاااكاله المختمفاااة 

 لااعيف وملصاال ومقاااوم لمتآكاال والطاارق  لملااحب  قا اال ةاالاا  لااين طاااري  معلنوهل .قميااال الوفاعياااةو 
 .لمك رباء
     اصحححرصححمصادر ال

ا اااال العواصاااارالملةل ة فاااااي الطبيعااااة )التربااااة,الماء,ال لاء( وخااااال ل فااااي تر يااااب الكنيااااارمن 
المر باو الكيميائية والمصولعاو الحلينة ف ل يلةل في البوىخن غيار المصاف  وا صاباغ القللماة 

وهال شاائع امساتعمال فاي صاواعة بطايخاتاللاياياو  والكحال وفي بعن العاء امطفاال الر يصاة
 .وصواعة الىةاا المملن  ولحامالمعمباو الصواعاو الإلي تروذية و البواءوملا   

في  نير من اللول  ا ل   بير بش ل باللهاذاو  ي العىل   غير  الرصاي   استخلام  تواقا 
 الحاااوي  الالهان اسااتخلام تاليخجياا  تمغااي التاي التشاارخعاو  و اصاة بعاال  إصالاي العقالين المالاايين
 الاااالهان يقاقاااااو  الصااااغاي م اااات   ا طفااااال لتلاااام  لااااياا يئي ساااابباا  اكتشااااافه موااااذ  عماااا  الرصاااااي 

التسححححححمم و  .لمموااااااادل اللا ميااااااة ا سااااااطح عماااااا  المعرلااااااين الرصاااااااي  الحاوخااااااةعم  الموشااااااطرة
الىائاال الاا  ةلاا   هاال وةاال  ملااتلى مرتفااع ماان الرصاااي فااي الاالم وخاال ل الرصاااي بالرصححاص

 امذلان عن طرخ  ة اد التوفس والج اد ال ىمي والجمل.
 الرصاص ث بالتلو مصادر 

 .و باي المعمل التراء الحاوي عم  الرصاي  -1

والتاي اساتعمل الرصااي فاي لحام اا    يب مصاولعة مان الرصااي امياه الشرء التي تمر باذ -2
 .وتنبي  بعى ا

 .القلل  باي اللهان او يقائ  اللهان الواتجة عن استخلام اللهان  -3

 من المعا ن. ي ي ةامطعمة والمشروباو المعمبة ب ذلا   -5

   التجميل منل الكحل.ملا -6

 تأثير الرصاص 
 ماا لباا  ان يا لر الرصاااي عما  ة اااد التاوفس وال ىاامي وة ااد المواعااة والكما  والكباال 
 . اةلام امطفال تمتا الرصاي  ولبة اعم  من البالغين مما لعرل ا لمخاطر اكبر

 عند الاطفال الاعراض والعلامات
 .لفقل ودن وشحلب الش ية فقلان -1

 .غنيان وتقيء -2

 .إملاكول  في البطنا -3



 م.م. نادية عبدالرزاق  الصحة والسلامة المهنية

 

 

48 

 الاعراض والعلامات عند البالغين
 ال  و لي في الذياعين واللاقين. -1

 .لعم عىمي -2

 .اللم تحميل   ل من عوه الكشم وخجري  صلا  وفقلان الذاكرة -3

 الوقاية من التسمم 
 ايتلاء م بس واقية. -1

  ية م ان العمل. ااستبلال الم بس وغلل الشعر قبل مغ -2
 لرصاي. ام تعا  عن مصا ي ا -3

 قححححححبححححزئححححححال
 عالل  ساائل ب ذاه يالمعلذ الىئب  يتميى.ا ش ال من العليل  له  الموش   طبيعي  هلمعلن  :  قححبححزئحححال

والىئبا  . المالن  وعالل  الرائحاة غادااعالل  لصبح تلخيوه عول  .فىي أ ين  عوللن  الرائحةممع
ل  مليخل الىئب ( وعىلي )منل وصري )أو معلذي( ومعىلي )منعملةل  ب ش ال مختمفة:  

 .مينيل وإينيل الىئب (  وةميع ا ل ا نلاي سامة مختمفة
 :أستخدامات 

 قيااس أة اىة فاي  اذلا وخُلاتخلم الكاوخاة  والصال ا الكماليخن غااد  لإذتااا  المعلذي  الىئب   لتخلمل
 حأما  اساتخلام تا ن ا  ياا  بعان   وفي  .والبطايخاو   ا سوان    شلاو   وبعن   الحراية    يةة
 .والمراه  المطّ رة والكرخماو  البشرة تفتيح  رخماو  في الىئب 

 ماان ال االاء إلاا  )العىاالي غير  والىئباا  المعاالذي الىئباا  مرّ باااو ( غيرالعىاالي  الىئباا  يتطاااير -1
 .المصاذع ومن والمخمفاو  الفح  وا تراق الر ائى  استخراا

 والوشااح الوفالااو  مان وعمميااو الاتخما  لطبيعياة ا عبرالرواساب   التربة  أو  الماء  إل   يتلرء  -2
 .البر اذي

 ."الب تيرخا" تُلم  التي اللقيقة عبرالكائواو  التربة وفي الماء في الىئب  منيل يتش ل  قل  -3
ا ا سااماك وتمياال ا سااماك أذلااجة فااي الىئباا  منياال يترسااب  -4  ل االن  أن إلاا  وسااواا ا كباار  جمااا

 .ا عم  هي  ولب  الىئب  من محتلاها
ذاتجااة عاان تماال  امسااماك بااالىئب  فااي   ي ااة ايلااة   اا ول ايلااة ماذاماتااا  اذتشااايهنمااة عاان ام

 .1971  وتلم  الحبلء في العراق1953ليابان عام ا
 لزئبق با لوثالت مصادر

 .الىئب  منيل بعوصر المملّلة المحاي أو ا سماك تواول -1
 .المملّلة العمل وملقع, امذل اء  من والواتجة ال لاء في الملةل ة ا بخرة استوشاق -2
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 .العمل ملقع في امستخلام ألواء في  الجملي الت مس -3
 .الىئبقي المحتلى  عا اللقل   تحرق  التي والمصاذع لقمامةا إ راق  وملاقل  -4
 .الع ا وطرق  ا سوان طب  عممياو  من الىئب  اذبعا   طرخ  عن -5
 ة ححوقايححال
  بحذيشليل  مو االىئب  والتخما  م ع  تحتلي   التي  الموتجاو استخلام   توفيذ طرق م ملذة في -1

 .الفمليخة المصا يح أولمباو  الحراية  يةة قياس أة ىة منل

 م تعتمل عم   رق الفح . التي وظيفةالطاقة التشجيع استخلام مصا ي  -2

 متلتخلم الم ولة الك ربائية في معالجة الىئب  المول ب. -3

 .مواسبة بطرخقة الىئب  عم  تحتلي  التي القللمة ا  وخة من التخما  لجب  -4

 رومحححححكحححال
الوباتااو وفاي الترباة. وخم واه اتخااع  الحيلاذااو  الصاخلي عوصر طبيعي الموش  يلةل فاي 

أو صمب أو غاد. وأكنر أشا ال  يتخذه قل ل لن سائلعلة أش ال مختمفةواعتما ا عم  الش ل الذي
 .ب ي مذاق أو يائحة م ترتب  مر باو الكروم. )صفري التكاف )الكروم  هيالكروم شيلعا 

 استخدام الكروم   
لاالني و  )سلاساي الكاروم اماا فاي صاواعة الفلمع ) المعالذي )صافري التكااف لاتخلم الكاروم ل

 والمحافظة عم  الخشب. التكاف ( في الط ء  الصباغة   بغ الجمل  
 الموتجااااو  تصاااويعذتيجاااة  اذبعالاااه بعااال  والمااااء الترباااة ال ااالاء  فاااي الكاااروم العناااليعم  لم ااان
 .التصويع ألواءعممية مو ا والتخما  واستخلام ا الكروم القائمةعم 

 لتسمم بالكرومرق اححط
 .الكروم عم  لحتلي  الذي الطعام تواول -1

 ة.المملّل العمل ملقع هلاء استوشاق -2

 .العمل ملقع في هاستخلامألواء  الجملي الت مس -3

 .اليوا يع من الملتخرا  المملّ   الماء  شرء  -4

 أوالمصاااذع الكااروم عماا  تحتاالي  التااي الخطيرةغيرالمراقَبااة الوفالاااو  اقااعمل  ماان بااالقرء  العااير -5
 .الكروم تلتخلم التي

 التسمم  وعلاماتاعراض  

الربااال و  لاااعالالكل فاااي التاااوفس منااال ات ااايم فاااي بطاذاااة امذااام وقر ااااو ويشاااح و اااذلا مشااا
 ولي  التوفس والم ا .
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 ةحححايححححوقححححال
كاروم لولم او اللياية لتقميل من معلل التعر  لمتجوب التل ين في اماكن مغمقة منل غرف ا -1

 .ا ل م لذاو   ان التبغ  ذه لعل 

 م م و الغذائية التي تحتلي عم  الكروم.لمتجوب امستخلام المفرح  -2

 تجوب ملاقع الوفالاو الخطيرة غير المراقبة. -3

  

 التسمم بالمبيدات الحشرية

 
 بات العضوية ) المذيبات العضوية ح الهيدروكاربونات ومشتقاتها (التسمم بالمرك

تقتل أو تموع أو تحل من تكالر أو اذتشااي الكائوااو الحياة التاي  هي ملا   يمياوخة -:  داتححبيححالم
 متولعاة منال  غارا   تلاتخلمتوافس امذلان في غذائه أو ممتمكاته أو تا لر عما  صاحته. 

سالاءاا فاي المواادل أو المصااذع  الىااية وا عشاء الىياعية   يفاو وا  الحشراو والقلاي    إبا ة
 المىاي .وعم  وةه الخصلي 

يت  ذشر المبيلاو في ال الاء عما  شا ل يعاع لتال ل الا  الج ااد التوفلاي   -:داتححمبيححاستعمال ال
 .تقتم اوال ىمي ل ذه الكائواو و 

 -: مخاطر المبيدات
إم أن أ ااااارد مخاطرهاااااا توشااااا  عااااان عشااااالائية  لاااااانالإذ يفااياااااة دخاااااا ة فاااااي تفيااااال  المبيااااالاو 

 الىاري المبيالاو  تمحا .البعيال  المالى المحيطاة عما   للابب لاريا  بيارا لمبي اة  استخلام ا مما قال 
التحماال وم تاالاء بعىاا ا عماا  عواصاار  بط يااه مقيااة  مر باااو  مر بات اااهي أغمااب  ذظاارا ن بالبي ااة
 ومن هذه المخاطر: و والوترا سمية عالية منل الكمليوالفلسفلي عاو  لقيمة

 تمل  البي ة. -1
 تتراك  في المواط  اللهوية في امذلان وهذه الملا  تعتبر ملا  مرطبة في الملى البعيل. -2
 سمية المبيلاو قل تقتل  ائواو مفيلة منل الوحل. -3
 المبيلاو علامل ممرلة تصيب العين والجمل وة ادي التوفلي وال ىمي ب مرا . -4

 :المبيداتالحد من استخدام 
 .لموفالاو الصمبة من   ل ام اية الجيلة وعلا العامة الوظافة ب عمال مهتماما -ء 

 ذقمااهو اي الصاامبة وساايا الوفالاااو  تجميااع مناال  اوخاااو  تلالاالها أماااكن فااي الحشااراو  م افحااة -و 
 .ا  رى  الراكلة او مياه الملتوقعاو  منل تجميع ا أماكن وفيا
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 ت العضوية ح الهيدروكاربونات ومشتقاتها (التسمم بالمركبات العضوية ) المذيبا
 :الخواص الطبيعية للمركب العضوي 

 القلية عم  اعابة الملا  ام رى )عىلخة او غير عىلخة(. -أ
 لم ن تخفين تر يىها  ون ان ي لر عم   لاص ا. -ء 
 تتبخر في  يةة الحراية امعتيا لة. -ا
 عول تلفر الظروف المواسبة.امذفجاي و معظ  المر باو العىلخة ل ا قا مية امشتعال  -  

 :تأثير المذيبات العضوية على جسم الانسان
ان المذيباو العىلخة ل ا القلية عم  اعابة الشحلم عملما فان علا لعوي في  الة   لل ا 

التي تحتلي عما  المالا  اللهوياة منال الج ااد العصابي ةل  امذلان تحل  لري عم  امذلجة 
يااة ال يليو ايبلذيااة المشاابعة مناال تذيباو العىاالخة لااريا هااي مر باااو امليفاوقاال وةاال ان اقاال الماا

) الكحالل  عما  ةلا  امذلاان الكحلل امليماي ومشاتقاو البواىخن المتحالة باالكملي واشالها  طالية
 المنيمي(.

 -ان ت لير المر باو العىلخة عم  ةل  امذلان لعتمل عم  :
 ل عم :وهذا  لويه لعتم -ذل  المر ب العىلي: -أ

 ممااا دا و ساارعة التبخاار لممااا ة دا  الىااري عماا   إع الخاالاي الطبيعيااة لممااا ة العىاالخة  ✓
 الج اد التوفلي لمفر .

 يى ا  الىري  مما دا  التر يى.إع  يةة تر يى المر ب العىلي  ✓
 يى ا  الىري  مما دا و ملة التعر .إع ملة التعر  لممر ب العىلي  ✓
  .المر ب العىلي في الجل و ىن تفاعل  ✓
 طرق تخميا الجل  من المر باو العىلخة. ✓

 طبيعة الفر  المتعر  لممذيب العىلي : -ء 
اعتما ا مقلاي الىري الذي لصيب   بلبب التعر  لما ة معيوة بلختمم امفرا  فيما  يو   

 لعلامل التالية :عم  ا
 ا ت ف العمر  ير الىري الذي لصيب ام لا  أكبر من البالغين او  باي اللن. •
 .ن الولاء و اصة الحلامل تت لرن بمخاطر المر باو العىلخة اكنر من الرةالا •
 القا مية الشخصية. •
 العىلي.امستعلا   •
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 طرخقة   لل الملا  العىلخة لمجل . •
 الاعراض المرضية عند تأثر جسم الانسان بالمذيبات العضوية: 

  و ة , فقلان تلادن ل  امغماء وقل لملو الفر . الاهاز العصبي: -1

 سلء هى  وا م واذتفاخ وتقيء. :الاهاز الهضمي -2

الت ابااااو فاااي امغشاااية المبطواااة للأذااام والقصااايباو ال لائياااة وقااال تصااال  :الاهحححاز ألتنفسحححي -3
 .الملو با ياذا   توت ياملت اباو ال  الحلخص و الرئلخة وت  ي ال  وعمة في الرئة 

ممااا  ة ذلاابة اليليخااا فااي الاالم ترسااب ا فااي الكميااة لحاال  الت اااء الكميااة ودخااا الاهححاز الكلححوي: -4
 ي  ي ال  فقلان اللعي ل  الملو.

 لصاء الجمل بالت اء او  لاسية او اكىخما.  الالد: -5

 عجى القمب.  :القلب -6

 لحل  ذقا في عل  الكرخاو المختمفة.  الدم: -7
 الوقاية من مخاطر المركبات العضوية:

  غياار  طاارة أو ةعاال العمميااة وعلااا باسااتبلال الماالا  الخطاارة بماالا :طححرق الوقايححة الهندسححية -1
الصواعية مقفمة باستعمال الت لخة الصواعية )الشف (.  ما لجب اةراء قياس لليةاة التر ياى 

 لمملا  المحتمل وةل ها في  ي ة العمل لىمان عمل الفر  لمن  يةة التر يى الم ملذة.
 ام تلائي واللويي. الطبي الفحا  ءاةرا: طرق الوقاية الطبية -2
 الوقاية الشخصية. معدات -3
   واللوياو وعر  امف م والبلستراو.سوخت  من   ل عقل الولوا :توعية العاملين-4
 .لقالة من الحرخ  وتليخب العاممينتلفير اة ىة ال -5
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 عشر  الثالثةالمحاضرة

تعريف الحادثة والإصابة  العمل(وإصابات  )حوادث

 وأسبابها وأنواعها

التوقاال الحال  الااذي لقااع  ون سااا   معرفاة وقاال لقااع فااي البيا , الطرخ ,العماال, الواااء  -:الحادثححة 
 .المعب  و 
 .عمل إصابة عولئذ   تلم العمل بلبب  وفاة أو أوعاهة ةرح   و  ل  -العمل: حادث

 الموشاآو مش مة  بيرة تلاةه الملا ولين فاي  تمنل  ان اصاباو العمل الواةمة عن الحلا   
 ااا ماان اهميااة فااي عمميااة التوميااة. فالحا لااة تاا  ي الاا   لااايتين اساسااتين لمااا ل الكبياارةالصااواعية 

بمف لم ااا  وا  ارى عما  ذفلااه او   ماه الخاااي. ء  لااية بمف لم اا الىااي  والمتمنماة بااالفر  سالا
المترتبااة  قتصااا لةمخلاااية االوخم اان ع ااس هاااتين الخلااايتين باللاسااع والمتمنمااة بخلاااية المجتمااع 

 لجب لمر بمرا ل لكي يت  توفيذه بش ل سمي  وهذه المرا ل هي: ان اي عمل بلبب الحا ل
 .است م المعملماو  -1

 تحميل المعملماو.  -2

 استعمال المعملماو لتوفيذ العمل المطملء. -3
 أسباب حادث عمل 

 ل ل لن عم  ل   اذلا :قما و   الخمل في مرا ل العمل ي  ي ال  وقل   ا   
 :الفر  لقع الحا   من ا اعا  ان  :بيخلل ط -أ

مصااااااء بىاااااعم البصااااار أو اللااااامع أو أي  اساااااة أ ااااارى م ماااااة مسااااات م المعملمااااااو  -1
 والبياذاو.

 قل يتعاط  شرء الكحلل أو قل ل لن متعب أو  بير اللن. -2
 قل ل لن مصاء بمر  عقمي أو ذفلي بحير لصعب عميه استيعاء المعملماو. -3
ب عمياااه التوفياااذ المعملمااااو قااال ل ااالن مصااااء  اااوقا فاااي المياقاااة البلذياااة  بحيااار لصاااع -4

 بصلية سميمة. 
 عول لقع الحا    خلل في بيئة العمل:ب. 
اعا  ان الفر  لعمل فاي ةال مان الىللااء العالياة بحيار تا لر عمياه عوال قمة املاءة او   .1

 .است م المعملماو 

او وةااال  ابخااارة وغااااداو وأترباااة اعمااا  مااان  يةاااة التر ياااى ايتفاااا   يةاااة  اااراية  ي اااة العمااال   .2
 ... ال .لذةالم م



 م.م. نادية عبدالرزاق  الصحة والسلامة المهنية

 

 

54 

 وخقصل  ذلا  يات :خلل في العمل  -ج
 معملماو غير  افية أو ذاقصة لتوفيذ عمل ما. اعطاء -1
 اعطاء معملماو معقلة أو م مة بحير لصعب عم  الفر  تحميم ا. -2
 .وليل  له  برة سابقة متليء عم  العمل قل ل لن الفر  غير -3
يااة لتوفيااذ عماال مااا الااافة الاا  ماااوي  أعاا ه هواااك قاال تكاالن المياقااة البلذيااة لمفاار  غياار  اف -4

ية حة تااا لر عمااا  وقااال  الحاااا   منااال العمااار  الحالاااة الوفلاااية والصااا  علامااال أ ااارى متعااال 
ذقااا  لمفر  طبيعااة العمل عاالم تاالفر ساابل اللقالة عاالم تاالفر معاالاو اللقالااة الشخصااية 

 اللعي اللقائي بالصحة والل مة الم وية.
 انواع حوادث العمل 

  لة اذلا  من  لا   العمل وهي:هواك ل
  لا   عمل تصيب الفر  وتلجل باستماية  اصة   صابة عمل. -أ

و نيار مان الموشااو م  تحال  الارايا فاي املاة والمالا   وإذمااالحلا   التي متصيب امفارا    -ء 
 .  تلجل هذه عمل الحالة  حا لة

 ي الااا  تلاااجيل اصاااابة عمااال او التاااي تصااايب امفااارا  وم تااا   البلااايطة والإصااااباو الحااالا    -ا
 فقلان الام عمل. 
 -من حوادث واصابات العمل: للوقايةالاس  السبعة 

ان مواااع الحاااا   أمااار ملاااتحيل  لاااب تعرخاااف الحاااا   ولكااان مااان المم ااان ةااالا الحااال مااان 
ت كيال عما  هاذه الوقااح المم ان لاذا  الحلا   أو تقميم ا بحير متا لر عما  ساير العممياة امذتاةياة

 ة.في اللقال
 تحليل المل ولية في العمل. -1
 وةل  مل ولي الل مة الم وية في ملقع العمل. -2
 تشخيا ملاقع الخطر التي قل ت  ي ال   ا  . -3
 وعلا  ما يمي: ةعل العمل اميوا -4

 موع الخمل ال ولسي. -أ
 موع الخمل في  ي ة العمل. -ء 
 تلائي عميه وامستمراي في تعيين الفر  في الملقع المواسب بعل اةراء الفحا الطبي ام  -ا

 اةراء الفحا الطبي اللويي له ما ام ملتمراا في العمل.
 تلفير مر ى اسعاف أولي في ملاقع العمل. -  
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ب يفيااة العماال وماااهي مخاااطره وطاارق اللقالااة تىوخاال الفاار  ب اال المعملماااو والبياذاااو المتعمقااة  -5
 .مو ا

لاي ا صااائياو  ويخااة بحاالا   العماال مصااوالحاالا   فااي  اال قلاا   للإصاااباو وةاال  سااجل  -6
 .ومقايذت ا باللوة المالية لغر  معرفة الخمل والليطرة عميه

لاامان تعيااين ماان لااه ي بااة ماان  قاال اللاا مة الم ويااة شاارح ان ل االن متخصااا باللاا مة  -7
 الم وية.

 

 السلامة والأمان وأثارمداولة وخزن المواد علامات 

وهل اصط ح عام لصم الملا  واللمع والبىائع التي يات   :تعريف عملية التداول وخزن المواد
ام تفاظ   ا فاي المخاادن والملاتل عاو وتالاول ا والغار  مان ام تفااظ   اا اساتخلام ا فاي 

هااي ا االى الوشاااطاو التااي تمناال ةااىء ماان أي عمميااة اذتاةيااة واسااملء و العممياااو امذتاةيااة, 
 اذتاةي.

 ن تقسيم المواد من حيث نقلها الى:ويمك
 تحميل الملا .  -1

 ذقم ا من ملقع   ر.  -2

 تفرخغ ا. -3
 اسباب الحوادث الناتاة عن نقل المواد وتداولها:

 ة ل الفر  بالطرق الصحيحة لوقل الملا  وعلم استخلام ا. .1

 الجللة والحذي والج ل بخصائا الملا  الموقللة. معل  .2

 شخصية.العمل  لون ملتمىماو اللقالة ال .3

 امهمال في صياذة معلاو الوقل. .4

 .بعممهلعم القلية البلذية لمعامل لمقيام  .5

 علم استخلام اشاياو الل مة التحذيرخة في ملقع العمل. .6

 علم التخطي  الملب  لعممية الوقل. .7
تتلقاام عمميااة ا تياااي وساايمة التاالاول أو الرفااع عماا  عاالة   -اختيححار وسححيلة التححداول أو الرفححع :

 علامل هي:
 ودن الحمل أو النقل المرا  يفعه أو تلاوله. -1
 ش ل الحمل أو النقل المرا  يفعه أو تلاوله. -2
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الملاااافة التاااي يوقااال مااان   ل اااا الحمااال وطبيعاااة الملااااياو التاااي سيلاااير عمي اااا مااان ذا ياااة  -3
 الملا ة وطبيعة امي .

 طبيعة الما ة المرا  ذقم ا )صمبة  سائمة  غادخة(. -4
مالا   امىاية أو  ,لما ة المطمالء ذقم اا أو تالاول ا قا ماة ل شاتعال أو امذفجااي يةة  طلية ا-5

 أو ملا  عاو  افة  ا ة. , ملا  مشعةقاعللة

 
 القواعد الاساسية عند رفع الاحمال يدوياً:  
 ةعل الظ ر ملتقيماا مع لوي الر بتين عول عممية الرفع. -1
 او يؤوس امصابع. طرافبا الىغ  عم  النقل ب امل امصابع وليس  -2
 .باتجاه اس ( وباتجاه الحر ة التي يت  التحرك 3ابعا  القلمين بحير تكلن الملافة  يو ما ) -3
 ال  اللا ل. نقذ  وي الرأس ال  امسفل بحير ل لن ال -4
 ا اطة النقل باللاعلين. -5
 استعمال ودن الجل  وعى و اللاعلين عول يفع الملا . -5

 



 م.م. نادية عبدالرزاق  الصحة والسلامة المهنية

 

 

57 

 :لتخزين الايد اهداف عملية ا
لااغ  الماالا  اموليااة او الموتجااة  اال فااي مخااىن ملااتقل بطرخقااة سااميمة موعاااا لتمف ااا أو تغياار  -1

  لاص ا.
تولااااي  عمميااااة التخااااىخن مااااع عمميااااة امذتاااااا مستمراياذلاااايابالملا  الموتجااااة ولتحقياااا  الكفاااااءة  -2

 امذتاةية.
شااروح والملاصاافاو ماان  ياار الكميااة طبقاااا لم للإذتاااالاامان ةاال ة الماالا  عواال الحاةااة الي ااا  -3

 والولعية وتىوخل الج او ام رى بحاةت ا ال  الملا  عول الطمب ب قل  مفة واقصر وق .
 

 ات وأثار السلامة والامانمالتعرف على علا
 

 تلاتعمل لحماياااة صحاااة وسااا مة العماااال ودواي  أ واو مفيااالة  اشارات وعلامات السلامة:  تعريف
اااال   ياااار تشاااااير إلا  طبيعاااااة و يةاااااة ا  طاااي المحتمماااة الااتي لم ااان أن تلاااابب م اااااان العما

  ا لاااا   مااا لم اان أن تلفاار تلةيا او م ئماااة لمتخمااا ماان الخطاار أو  فىااه.
 انواع اشارات وعلامات السلامة في العمل:

 اشاية الخطر  ✓

 اشاية التحذير ✓

 اشاية تلةيه ✓

 ىاماشاية امل ✓

 اشاية امذقاع او امسعاف امولي في  الة الطلايئ  ✓

 
 -مواصفات اشارات وعلامات السلامة في العمل:

 الاية ولف  اذتباه الشخا. -1

 تحليل طبيعة الخطر بش ل والح. -2

 تحليل العمل المطملء. -3

 س مة الف   وام ياك. -4

 ات ا.ت ا وتوفيذ تلةي ءولع ا في م ان م ئ  يتيح اللق  الكافي لمشخا لقرا -5

 وتللع في م ان مواسب يتواسب مع اهمية الرسالة.عاو  ج  م ئ   -6

 تمبي  اةة امشخاي الغير قا يخن عم  القراءة. -7
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 عشر  الرابعةلمحاضرةا

 

ودور الدفاع المدني في المنشات ـ إحصائيات  العوائق

 إصابات العمل

 الباب الخام  ) طرق الوقاية العامة من المخاطر المهنية ( 
ةميااع امماارا  الم ويااة المعروفااة لم اان مواااع  -:الوقايححة العامححة مححن المخححاطر المهنيححة طححرق 

وقلع ا اعا عرف العامملن مااية المخاطر العاماة والخاصاة التاي تحايط   فاي العمال وعرفالا 
اللقالاة العاماة ,ان تحقي  شروح طرق اللقالة العامة والخاصة ل ذه المخاطر تطبيق ا باذتظام

 أساسية:عم  عواصر والخاصة لعتمل 
 وامتظمة والتعميماو المتعمقة بالصحة والل مة الم وية. قلاذينال  وةل   -1

 وي اتحااا  ذقاباااو العمااال فااي تحقياا  ةاال ماان التعاااون الكاماال  ااين ام اية وطبيااب الموشاا ة  -2
ولجوة الل مة الم وية من ة ة و افة العاممين من ة ة ا رى وعلا لتطبي  شروح الل مة 

 الم وية.

الجاا  ة ااد مر اىي لتوفياذ مو ااا الصاحة واللاا مة الم وياة عما  ان يات  تحليال واةبااو  اال  -3
قلااا  مو اااذا الج ااااد  وظااااميموع امد واةياااة وهااالي الج ااال  وخم ااان ل اااذا الج ااااد التعااااون ماااع 

القطااار وموظماااة العمااال العربياااة واللولياااة وموظماااة الصاااحة العالمياااة امساااتفا ة مااان ةامعااااو 
  برات  .

أقلاااام  ل لاااةقالاااة العاماااة مااان اممااارا  الم وياااة وإصااااباو العمااال توقلااا  الااا  ان طااارق الل 
 -يئيلية:
 :تشتمل هذه الطرخقة عم  :وقائية الطبيةالطرق ال -اولًا :
 الفحا الطبي ام تلائي. -أ

 الفحا اللويي. -ء 
 وتشمل: :طرق الوقائية الهندسيةال -ثانياً :
 امستبلال. -أ

 امقفال.  -ب

 العىل. -ت

 الت لخة. -ث

 الترطيب. -ج 

 التشغيل المي اذي ي. -ح 
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 الوظافة العامة. -خ 

 .الشخصيةالوظافة -د

 القياساو اللويخة. -ي

 البحل  التطبيقية. -ر 

 طرق الوقاية الشخصية -ثالثاً:
لغااار  تقميااال الحااالا   بصااالية عاماااة وفاااي الموشااا ة بصااالية  اصاااة وةاااب اةاااراء اللياساااة 

 يمي : اللبائية لمحلا    ولللع  طة وقائية لمحل من وقل  الحلا   وةب  لاء ما 
 امصاااباو  عاال   اذ ااا عماا  وتعاارف امصاااباو  وذاال  مااراو    اعاال   لقصاال  :تكرارالاصححابة معححدل

 :التالية بالمعا لة وتقاس الموشاة في ساعةعمل مميلن    ل المقعلة
                                                                                       × 1.000.000المقعل  امصاباو  عل      = تكرارالاصابة معدل -1

 الموش ة  عمال  عمل ساعاو  عل   مجمل 
 مجمال  اذ اا عما  وتعارف امصاابة     غاة   يةاة  مالى  معرفاة  الا   ي الف  :الاصحابة  شدة  معدل

 : التالية بالمعا لة وخقاس الموش ة في ساعةعمل مميلن    ل المفقل   تمنل اللق   التي املام
 
             ×1.000.000امصابة بلبب  المفقل ة املام عل   = الاصابة شدة معدل -2

 الموش ة عمال عمل ساعاو  عل   مجمل                               
 معلل الشلة=   متوسط عدد الايام المفقودة -3

 معلل التكراي                                    
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 عشر الخامسةلمحاضرةا

 طرق الوقاية الطبية

 ت الابتدائية والدورية والخاصة والتأهيلالفحوصا
 طرق اللقالة من اممرا  

 وتشمل  الطبية:الوقاية  -أولا
وهي تما الفحلصاو التي يت  اةراءها عم  العااممين قبال ممايساة   :الفحص الطبي الابتدائي -1

 اي عمل ف ي

 تحل  قا مية الفر  لول  العمل الذي سيواح به.  -أ
الفحلي التي تجرى لمعامل بعل علا لمعرفاة هال طارأ تغييار تعتبر  بيان تقاين به ذتائم   -ء 

 عم   الته الصحية.

ل شم عن وةل   الة  اموة عول العامال قبال التعياين قال تكالن سابب فاي ا تماال دخاا ة  -  
الااااالم,الج اد  باااا مرا  اصااااابة العامااااال بااااالمر  الم واااااي مناااال مواااااع تشااااغيل المصاااااا ين 

 مل ما ة الرصاي ومر باته العىلخة.ال ىمي, الكبل والكمية في امقلام التي تلتع

 وخعتبر م   ةلا باعتبايه:  الدوري:الطبي الفحص  – 2
 م شر  قيقي للوام تلفر  ي ة صحية في الموشاة. -أ

الت كل من المياقة البلذية والعقمية للى العامل وعلم وةال  اي تا لير سامبي مان  ي اة العمال  -ء 
 عم  صحة العامل. 

 لفحا بالفحلي اللابقة.اول مقايذة ذتائم كشم اي اذحراف في صحة العامل ع -و 

شا را تبعاا لوال  و طالية الصاواعة  24-6وتجري الفحلصاو اللويخة  اين فتاراو تتاراوح مان  
الم ويااة مناال التلاام  بالرصاااي ولاااذي  للإماارا  اشاا ر لمعمااال المعرلااين  (6فماان   اال )

الم ويااة  ماارا  والإالغباااي الرئاالي    كبرخاا  الفحاا . والفحااا  اال سااوتين لمعمااال مناال اماارا
 المعللة.

 خدمات الإسعاف الأولي في موقع العمل 

 الخدمات الصحية والمهنية في موقع العمل ) التنظيم والواجبات (
يتمقاهاا العامال ذتيجاة اولياة وفليخاة وعوالاة يعالاة  :خدمات الاسعاف الاولي في موقحع العمحل  -1

 ذىف او  ةرح.أو   لر ة طايئ ا و ال   لو  التعر  المفاةئ لحالة صحي
خلماو في ملقع العمل أكنر من لرويخة ول ذا ةاء في ا ذا في قاذلن العمل ال هذه  تعتبر    

المااا ة التاسااعة بعاال الم ااة )عماا  صااا ب العماال ان ياالفر  1970للااوة  151وتعلي تااه يقاا  
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ول فاااي تااا مين صاااحة لمعماااال وساااائل امساااعاف الصاااحي فاااي ملقاااع العمااال بخااا  الااالفا  ام
 .(امفرا  

 -:ات المسعم الصناعيصف
ان ل لن الملعم الصواعي ممما باالقراءة والكتاباة لياتم ن مان امطا   والتعارف عما  اساس .  1

امسااعافاو اموليااة ومتابعااة الجلياال فااي العاا ا وان ل االن  اصاال عماا  وليقااة ت همااه لي االن 
 ملعفا من ة ة يسمية.

العمال  ون  لإ لاذهي وفيه ذل  من التىحية في اللق  والج ل ان عمل الملعم عمل اذلاذ. 2
 مقا ل.

ا ال  منل هذه المعاممة من ا ل   ذهان يتعامل الملعم مع المصاء بحوان وعطم وصبر .  3
  الع ا ذفله في وق   لو  امصابة.

 ان ل لن واسع ام ياك ل ستفا ة من  ل ما  لله لملاعلة المصاء.. 4
 ية الحالة لكي لعرف  يف يبلاء الع ا.ان لقلي  طل . 5
ان ل ااالن الملاااعم قااالي الم  ظاااة لياااتم ن مااان تمياااى اساااباء امصاااابة وان م تغماااب عمياااه . 6

 العاطفة عول اةراء امسعاف من  ياة اذلان ملممة  يله.
ان ي من الملعم ب ن واةباته تتلقم عول وصلل الطبيب او ذقل المصاء وان ل الن مالي ا .  7

 م يتعلى  لو ها. للاةباته
 -:واجبات المسعم الصناعي

 قبل  لء الع ا.الحالة بلرعة وهلوء وان يتعرف عم  سبب امصابة  ان لشخا  -1

يااتم ن ماان ا ااذ القااراي بعاا ا امهاا  عماا  الم اا  وان ل االن ع ةااه صااائبا من اي  طاا  قاال  -2
 ي  ي ال  اللفاة فمن  ع ا الوىف الشليل قبل الكلر والكلر قبل الجرح.

 .وطم ذتهالنقة لممصاء والتكم  معه وسما  ش لاه  اعطاء -3

 ليتم ن من تقلل  امسعاف ال  المصاء.يك الملعم ان س مته لرويخة ل ان ي -4

حرخااا , الملتشاااف , ال  ان لطماااب الوجااالة  ااالون تااار    طماااب ساااياية امساااعاف, شااارطة الوجااالة -5
 مل ول الل مة الم وية الطبيب او المىمل.

 المصاء الواء تقلل  امسعاف لممصاء.ان لموع التجم ر عم   -6

علم اعطاء اي شئ بالف  فيما اعا  ان المصااء بحالاة اغمااء وان م تخماع م باس المصااء  -7
 اعا ل  ل ن هواك لروية.
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 سال الاسعاف الاولي في المصنع 
 هواك ل   اذلا  من سج و الحلا   

فاااي  ااال قلاا  مااان اقلاااام المتلساااطة والخطاارة و سااجل يااالمي لتاالوخن ةمياااع الحااالا   البلاايطة  -1
 المصوع.

سجل عام لغرفة امسعاف امولي بحير لم ن الرةال  الياه عوال الىاروية وتلاجل فياه ةمياع  -2
 الحلا   التي تقع في المصوع وفي ةميع امقلام.

الاااا   بالإلاااافةالبطاقاااة الصاااحية لمعامااال تعتبااار  لاااجل تاااالون في اااا امصاااابة عوااال  ااالول ا  -3
 ة.استعمال ا لمحامو المرلية العام

 -:خدمات الصحية والمهنية في موقع العملالأهم  -2
تاااا مين الخاااالماو الصااااحية التااااي تىاااامن الحفاااااظ عماااا  لياقااااة العاااااممين الجلااااماذية والعقميااااة  -1

 والوفلية.
 الحفاظ عم  صحة العاممين وتحلين ظروف العمل. -2
 هيمية لممصا ين سلاء بمر  م وي أو اصابة عمل. تقلل  الخلماو الع ةية والت -3
 تشخيا مخاطر العمل الصحية وتعين طرق اللقالة من هذه المخاطر. -4
 ذشر النقافة الصحية الم وية  ين العاممين. -5
 تقلل  المشلية. -6
 تقميل اللق  الىائع. -7
  واء ع قة ةيلة مع  ا ي المراكى الصحية والملتشفياو القرخبة من ملقع العمل. -8
 كل فر  لعمل في المصوع. لجب ان ل لن هواك بطاقة صحية ل-9
 
 -:محتويات صندوق الاسعاف الاولي -3
 .شاض معق  ✓

 شاض معق  بطلل لاي ة وا لة. ✓

   ستر عو قطعة الشاض المعق . ✓

 مره  لمحروق. ✓

 ممق  معق  وممفلف. ✓

 مقا صغير. ✓
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   ستر عا ي. ✓

 قطعة صا لن صغيرة. ✓

 لفاف منمر الش ل. ✓

 كفلف و با يس. ✓

 معقماو وبعن ام وخة. ✓

 بي. محراي ط ✓

 

 

 طرق الوقاية الهندسية

 (ح العزل  ج,ح الاستبدال ب, الأقفال -أ)
 تتلخص هذه الطرق بما يلي: -طرق الوقاية الهندسية:

وعلاا ب   ااال ملااتمىماو الصاحة واللاا مة الم ويااة عوال تصاامي   واااء او  :بححل مرحلححة العمححلق -1
أ اللقالة  ير من الع ا وخعوي موع  لو  اي مر  استخلام  والة  موش ة اذط قا من مبل 

 م وي او تقميل  لوله.

وهااذه الطاارق   تطبياا  طاارق مختمفااة تبعااا لواال  العماال والخطاار المتللاال  :اثنححاء مرحلححة العمححل -2
 كا تي:

ةعال العممياة الصاواعية مقفماة تماماا بحيار م تلامح  تلارء الغااداو او امبخارة او :  الأقفال -أ
   ية العمل. امتربة الىاية ال  

بمااالا  غيااار  طااارة او اقااال  طااالية عمااا   لاااتبللتوتعواااي ان المااالا  عاو الخطااالية الاسحححتبدال: -ب 
صااحة العاااممين عماا  ان تعطااي الوتااائم ذفلاا ا فااي العمميااة الصااواعية مناال اسااتبلال الفلاافلي 
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ام ين والذي لعتبر ماا ة ساامة بالفلافلي ام مار غيار الخطار عما  صاحة العااممين والاذي 
 صواعة النقاء. للتخلم في

  طلية بعن اةىاء العممياو الصواعية قي بعان الصاواعاو عما  صاحة العااممين:  العزل  -ج
اةماع وعاالم ام ااان تطبيا  عمميااة القفاال يلةااب عاىل تمااا العممياااو )الليشاة ماان ( عاان باااقي 

 الليض منل العاممين في مجال امشعاعاو الم خوة.

ام ان علاا وتقميال  طار  ماا  الم مان العامال  الوتعوي ا  ل الماكواة  التشغيل الميكانيكي:   -  
 المر  الم وي او وقل  اصابة عمل.

 
 ح التهوية  ححه

ح مراقبة بيئة العمل ) كشم وقياس الملوثات في بيئة العمل ومقارنتها بالحدود الموصحى بهحا و
 (للتعرف على أساس صحي مهني

التخما مااان وتغييرهعوااال تمللاااه بااا  ياااة العمااال  باساااتمراي  ا ااالذقاااي  هااالاء وةااال   :التهويحححة تعحححرف
 .فيهالغاداو والغباي العال  

 مااا ان  ناارة العاااممين فااي  لم االاء  نياارة مناال  باااي المحااام وغاااداو ملائااع التبرخاال  والماالا  الممللااة 
 ميااة ال االاء الااذي  ولحلاااء  .الليشااة ياا  ي الاا  ذقااا امو لااجين ممااا يتطمااب تغيياار ال االاء

 :في اللاعة اللا لة لجب ا ذ ييره لجب تغ
 في القاعة. عل  العاممين 
 .و مية الحراية والرطلبة الولبية في الخايا 
 و ف ه و لاو التبرخل والتلخين. 

والم   في الت لخة ان تبو  عم  اسس عممية بحير م تحل  لريا عم  صحة المجتمع وعم   
  ا ل قاعاو العمل. امفرا  العاممين
 :انواع التهوية

الت لخااااااة التااااااي تاااااات  عاااااان طرخاااااا  الولافااااااذ والفتحاااااااو الخاصااااااة والماااااالا ن  :طبيعيححححححة تهويححححححة -1
 وخعتمل عمل الولافذ والفتحاو وا  لاء في تبليل ال لاء عم  ما يمي: المرتفعة.

ان تااالير  ر ااة اتجاااه الاارخح فااي   الل ال االاء الوقااي وطاار  ال االاء الفاساال  حركححة اتاححاه الححري : -أ
 اقع وةل  الولافذ والفتحاو و جم ا وعل ها.والممل  لعتمل عم  مل 

ولغاار  امسااتفا ة القصاالى ماان :اخححتلاف بححين درجححات الحححرارة داخححل وخححارج مواقححع العمححل -3
الت لخة الطبيعية لجب ان تكلن الولافذ والفتحاو في ملاقع عم  ملقعين ا لهما فاي امعما  
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العمال اء  ا ال قاعااو اي قرء اللقم وا  ر في امسفل اي قرء اميلية وعلاا من ال ال 
للخن فيتمل  وخىخل  جمه وخقل ودذه ل ذا ذراه يرتفع ال  امعم  وخخرا من الفتحاو والولافاذ 

 العميا عولها لحل محمه هلاء باي  يولفع ال  قاعة العمل من الفتحاو والولافذ اللفم .
قااة التر يااى ياات  الااتخما ماان الغاااداو ماان موطقااة التر يااى العااالي الاا  موط انتشححار الغححازات: -4

 .اللاطئ
ماان الاالا ل الاا  الخااايا او  ال االاءلطاار  الت لخااة التااي تاات  باسااتخلام مااراوح  تهويححة صححناعية: -2

 بالع س.

 :القياسات الدورية
للأتربة وا بخرة Threshold Limit Values) )الم ملذةان استمراي قياس  يةة التر يى 

ن ااةال ظاروف صاحية فاي  ي اة العمال. م شر عم  تل في  ي ةالعمل هل اكبر    الغاداو الملةل ةو 
اةااراء مناال هااذا القياااس لجااب ان ل االن ماان واةباااو لجوااة اللاا مة لم ويااة فااي الموشاا ة او تحاا  

 اشراف ا.
 :البحوث التطبيقية

ان تطاالخر الطاارق اللقائيااة بصاالية عامااة وال ولسااية بصاالية  اصااة لاا تي ب   ااال البحاال  
ن ان تمعب  ويا اسر  فاي تطالخر طارق اللقالاة فاي الميلاذية من  ل موش ة اعرف بمشاكم ا وخم 

 صواعت ا.
 ـ تفتيش مواقع العمل ، يالنظافة الشخصية العامة

 :لعامةا الشخصية نظافةال -ز 
ان لمعااااممين وبالوتيجاااة تىخااال مااان طااااقت   امذتاةياااة صااالية ةيااالة ذظافاااة الموشااا ة تع اااس  

والشااالائب المتراكماااة وتوظياااف البوااااء مااان امترباااة ع الوفالااااو الوظافاااة م تعواااي فقااا  الكاااوس ويفااا
وتصرخف الفى و باذلاع ا المختمفة  ل الظا تعوي علم اد  ام اميلية بالحاةياو والماكيوااو 

ممالعي  سير العمال وخعار  العااممين لخطار التصاا م باامو العمال وخم ان ان ذقالل   وتجاو موال
لمخاطر امتربةوالشلائب وتمواع  الو  الحرائا  فاي الموشا ة ظافة تقمل من تعر  العاممين وان ال

 تربة الل ر. بلبب تراك  بعن امتربة  
مااان  تتحمااال الموشااا ة القلااا  امكبااار فاااي تحقيااا  الوظافاااة الشخصاااية لمعامااال :النظافحححة الشخصحححية

 -  ل:
 م بس العمال.اعلا  غرف م لال و فا  -1
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طعااااام والمرطباااااو تتاااالفر في ااااا المغاساااال اماااااكن مسااااترا ة العمااااال وقاعاااااو لتواااااول ال تاااالفير -2
 والمراف  الصحية الكافية و ائمة الوظافة.

 وموع تواول الطعام في غرف العمل. تلفير  ماماو وتىوخلها بالصا لن والمواشم -3

 الفر . تلعية العمال باهمية الوظافة والمخاطر التي تصيب  -4
 ح تفتيش مواقع العمل ي
ا اللقي  المبوي عما  الخبارة العممياة بجمياع شاروح العمال وتعوي القيام بالفحتفتيش العمل :   

اللائلة في أماكن العمل وعلا   لف اكتشااف الوالا ي المخالفاة للأ  اام القاذلذياة و اذلا معرفاة 
أوةااه الااوقا التااي لاا  تتعاار  ل ااا هااذه ا   ااام وبالتااالي اتخاااع الإةااراءاو ال دمااة لتصااحيح ا 

 وادالت ا عن طرخ : 
  .والإيشاالتلةيه  
 الر   والقمع اعا أصر المخالفلن عم  علم التوفيذ. 

 :انواع التفتيش
 .التفتير اللويي مماكن العمل -1

التفتير الطايئ والذي يت  اما لمتحقي  في ش لى معيوة او لمتحقي  فاي إصااباو العمال التاي  -2
 يتعر  ل ا العمال ألواء العمل او بلببه.

 تتمثل -:تفتشلما اجباتو 
 .لىمان س مة العمال ة ل  رامم الصحة والل مة الم ويمراقبة ومتابعة  -1

 معرفة اوةه الوقا في التشرخع وأ طاي اللمطة المختصة عوه.  -2

 .قيامه بالىخاياو التفتيشية واعلا  التقايخر عو ا -3
 .  لل أماكن العمل  لون أعن  ير لحمل المفتر بطاقة تنبي  صفته -4
لت كال ماان واماال والإةااداو التاي تمااوح لمعماال الالفاتر واللااج و المتعمقاة بلااعاو الع فحاا  -5

 .س مة توفيذ أ  ام القاذلن 
في  ال اكتشافه مخالفة يلةه إذذاي لصاا ب العمال لإدالاة المخالفاة لا  لقالم  تحرخار محىار -6

 . تما المخالفة
 مفتش العمل :  صفات

م تا لر شارافه وال الف مان هاذا الحظار هال عال ملخالاع  اذعلام الة مصامحة لاه فاي المشارو   ا -1
 .قراياته   ذه المصمحة
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عاالم افشااائه لإسااراي العماال التااي لطمااع عمي ااا وان ياا  ي واةبااه ب اال أماذااة وإ اا ي والتىامااه  -2
بالحيااا  التااام  ااين طرفااي ع قااة العماال  ون أي تاا ليراو تاا  ي إلاا  اذحرافااه عاان ا ماذااة التااي 

 .لجب ان يتصم   ا

 معوقات مهمة التفتيش
 .ةمىمات   الما لة وتلذي  فاءت   الفويالوقا في عل  المفتشين وملت ✓
 . علم تعاون أطراف ع قة العمل مع المفتر ولعم اللعي للى العمال ✓

 التفتيش  شروط نااح
 .ت ي ة الملتمىماو الىرويخة ال دمة لمىاولة ذشاطه -1

 ت ي ة الكا ي البشري المتخصا و عمه ما لاا. -2

 .موح المفتر ص  ياو  افية لمقيام بم امه -3
 

 ح معدات الرقابة الشخصية وأنواعها ح مواصفاتها ح استخداماتها   3
 :ة الشخصيةيقاو معدات ال
 ةلاا  أوةلاا  ماان ةااىء و مالااة تغطيااة فااي الإذلااان للااتعمم ا اللسااائل ماان مجملعااة هاايو 
 .العمل م ان أو  ي ة في الم وية ت لير المخاطر من الواة  الخطر لتقميل بالكامل

وخجب تلفرهاا مجاذاا فاي ملاقاع  ات  ل  من تقميل أو  الحلا     موع  فيالمعلاو    هذه  تخلمتل
 :فيمايمي المعلاو  هذه  وتتمنلالعمل

 :الوظاياو اللاقية  تكلن عم  ذلعين -1

 .صواعة الخشب لحمالة العيوين من تطاير الغباي منل  الب ستيا الشفافمن  

 .حامالب ستيا المقاوم لمحراية منل عممياو الممن  

 وتكلن عم  ل لة اذلا : القفاداو  -2

 .المطاح لعمال  الك رباء 

 .الصلف او القطن: عمال امذش و لملقالة من الخلوض والجروح 

 .امسبل  او  امميو : عمال الص ر والمحام 

 :سلا او امعن -3

 .العاممين بالمطاياو ومحطاو القلى الك ربائية  ستا او مطاح:  

 .الراس وأغطيةالخلعاو   -4

 مراييل والصلايي:ال -5

 .اسبل  مطمي باممويلم او الجمل: يةال امطفاء 
 .لملقالة من الملا  الكيماوخة الكيماوخةالب ستا المرن: عمال الصواعاو  
 .قماض  عمال الليض لملقالة من اموساخ 
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 .: عمال الك رباءالعادلة وا  ذلةا ذلة الل مة  -6

 .اقوعة اللةه -7

 الكماماو: -8

 .صواعة الخشب والوليمعاممين في لمويقية او قطوية:  

 م بس العمل عاو الملاصفاو المختمفة عن الم بس العا لة. -9
 .المقلىبمشب فلمعي: امعمال امذشائية والتر يباو  الب ستيا 
 .:عمال امطفاءالوحاس 
 .: عمال امذش و القطن 

 .ا ىمة اممان -10

 مشعاعية.معلاو واقية  اصة منل معلاو الغلاصين والمتعرلين لمملا  ا -11
 

 

 تشريعات العمر والسلامة المهنية
 وتشريعات العمرقرارات  خاصة بالصحة والسلامة المهنية ح 1
(  ملااة عشاار عااام والمباالأ القىاااء 15الحاال ام ذاا  للاان العماال فااي ةم ليخااة العااراق هاال ) •

 الفعمي عم  عمل امطفال.
 ( موع عمل امطفال وتحليل امعماي. 90الما ة ) •
( العماال ممواال  ممايسااته ماان قباال ام االا :اي امعمااال التااي تكاالن بطبيعت ااا او 91المااا ة) •

 ظروف ممايست ا م علة لصحت  . 
 يلما سولخا.( 30) ادةاةم  ل عل م   ل   الح  بالحصيام لا  الذين ت  تشغ •
اعاو العمال اليالمي مالة متقال عان سااعة موح الحل  فترة استرا ة وا لة او اكنار  ا ل سا •

 بامةمال وان مل لن العمل متلاص  لملة تىخل عم  ايبع ساعاو.
 :القوانينح 2
 المعلل. 1978 ( للوة64اللفا  الملذي يق  )قاذلن  -أ

 المجوة اللطوية لمصحة والل مة الم وية. 1988( للوة 6قاذلن يق  ) -ء 

 .1989( للوة 380قاذلن مخصصاو وبلل العلوى والخطلية ) -و 

 . 1987( للوة 71قاذلن العمل يق  ) -  

 قاذلن  مالة وتحلين البي ة. 1997( للوة 3قاذلن ) -ا
 :التعليماتح 3
 .عن تصويع وتلاول المبيلاو الحشرخة 1990( للوة 2تعميماو) -أ
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 لتحليل امعمال الىاية والشاقة. 1988( للوة14تعميماو ) -ء 

 الكيماوخة. لخىن وتلاول الملا   1989( للوة 4تعميماو ) -و 

 عن الصحة والل مة الم وية. 1987( للوة 22تعميماو ) -  

 امعمال التي م لجلد تشغيل ام لا  في ا و  لل   اماكو ا. 1987( للوة 19تعميماو ) -ا
 
 


